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 ماجرای گرفتار شدن 
30 رأس قوچ و میش

معاون محیط طبیعی و تنوع زیســتی استان هرمزگان 
درباره گرفتار شــدن حــدود ۳۰ رأس قوچ و میش درون 
یک گودال که توسط افراد محلی نجات یافتند، توضیح 
داد. انتشــار ویدئویی از گرفتار شدن چندین رأس قوچ 
و میش‏ها در یک چاله که در اســتان هرمزگان رخ داده، 
باعث نگرانی دوســتداران محیط‌زیست و حیات وحش 
کشور شده است. میثم قاسمی، معاون محیط طبیعی 
و تنوع زیســتی استان هرمزگان در رابطه با این موضوع 
گفت: »این اتفاق خارج از مناطق حفاظت‏شده و تحت 
مدیریت سازمان محیط‌زیست رخ داده، اما به هر حال در 
عرصه‏های طبیعی صورت گرفته است. مناطقی که در 
تصاویر دیده می‏شود، شامل آبگیرهای طبیعی یا به‏قول 
دوستان »سنگاب« هســتند. آن نقطه‏ای که حادثه رخ 
داده، گودال عمیق‏تری بوده و متأسفانه به‌دلیل نبود آب، 

تعدادی از جانوران در آن گرفتار شده‏اند.«

مشاهده گربه نادر ایرانی 
سرپرســت حفاظت محیط‌زیســت اســتان کرمان از 
مشاهده و تصویربرداری از توله گونه کمیاب گربه پالاس 
در این اســتان خبر داد. محسن جعفری‏نژاد بسطامی 
در این باره گفت: »یکی از همیاران محیط‌زیست به‌نام 
ناصح‏الدین مقبلی حین گشت‏زنی در منطقه بُندر هنزاء 
شهرســتان رابر موفق به مشــاهده دو توله گربه پالاس 
شــده و از یکی از آن‏ها تصویری ثبت کرده اســت.« او 
ادامه داد: »این منطقه یکی از اصلی‏ترین زیستگاه‏های 
گربه پالاس در اســتان کرمان محســوب می‏شــود که 
ســال گذشــته نیز چندین نوبت تصویربــرداری موفق 
از این گونه ارزشــمند در آن انجام شــده است. به‏دلیل 
فاصله زیاد میان دو توله، امــکان تصویربرداری از توله 
دوم فراهم نشــده است. این منطقه یکی از اصلی‏ترین 
زیســتگاه‏های گربه پالاس در استان کرمان محسوب 
می‏شود که سال گذشته نیز چندین نوبت تصویربرداری 

موفق از این گونه ارزشمند در آن انجام شده است.«

خبرسازان

نعمت است، بالاتر که مگس هم پر نمی‏زند.«
چاره هرج‏ومرج پیش‏آمده را شــاید بتوان از میان حرف‏های آرش 
نصراصفهانی، پژوهشگر اجتماعی که سال‏ها درباره زیست مهاجران 
افغانســتانی در ایران پژوهش کرده و در این باره نوشــته، پیدا کرد. او 
به »هم‏میهن« می‏گوید، کســانی که برگه سرشماری دارند و در طرح 
سرشــماری سال ۱۴۰۱ شــرکت کردند و در آن زمان اعلام شد که دو 
میلیــون و ۲۰۰ هزار نفر و به روایت دیگری دو میلیون و ۴۰۰ هزار نفر 
ثبت‏نام کردند که در آن زمان مدرک اقامتی در ایران نداشتند و یک برگه 
اقامتی دریافت کردند که سه‏ماهه تمدید می‏شد. اما از اواخر سال قبل، 
بعد از موجی که برای اخراج مهاجران غیرقانونی به راه افتاد، سیاست 
جدیدی در حال اجراســت که کســانی کــه برگه سرشــماری دارند، 
مدرک‏شان تمدید نمی‏شود و باید به افغانستان بازگردند: »یعنی حدود 
دومیلیون نفر که در سه سال گذشته مدرک اقامتی ایران را داشتند، باید 
به افغانستان برگردند. استثنای این قانون تعداد معدودی هستند که 
به‏عنوان مثال با کسی که کارت آمایش دارد ازدواج کرده‏اند یا اگر فرزند 
محصل داشته باشند تا پایان سال تحصیلی می‏توانند بمانند یا نظامیان 
دولت قبلی افغانســتان که به آنها شش ماه فرصت داده‏اند. درنتیجه 
چون به‏یک‏باره سیاســتی اجرا شــده که دو میلیون نفر را در معرض 
اخراج قرار داده اســت، بخشــی از جمعیت برای اینکه وضعیت‏اش 
تعیین تکلیف شود با همان شرایطی که قبل‏تر گفتم، احتیاج دارد به 
اینکه هویت افغانستانی خودش را احراز کند. به‏عنوان مثال بچه‏ها را 
ثبت کنند و نشــان دهند که تبعه افغانستان‏اند و چون تذکره گرفتن 

بسیار سخت است مدرک تثبیت هویت را می‏گیرند.«
او ادامــه می‏دهد: »بخش اصلی این افراد کســانی هســتند که 
تحت‏تاثیر این سیاســت در معرض خطــر اخراج‏اند و به‏خاطر یکی از 
دلایلی که گفتم، نیاز دارند از سفارت افغانستان مدرک هویتی دریافت 
کنند و به همین دلیل هم در یک بازه زمانی کوتاهی جمعیت خیلی 
زیادی متقاضی دریافت خدمات هستند. از یک‏سو سفارت افغانستان 
ظرفیت ارائه این خدمات در این مقیاس را ندارد و از ســوی‏دیگر دفاتر 
وکالت و دولــت ایران هم باید از قبل برنامه‏ریزی می‏کردند که بتوانند 
به این حجم از درخواســت پاسخ دهند. به نظر من اصل مشکل این 
است که ما یک‏شبه اعلام می‏کنیم دو میلیون نفر که مدرک قانونی برای 
ماندن در کشور دارند مدرک‏شان دیگر معتبر نیست و باید به افغانستان 
برگردنــد. دو میلیــون نفر جمعیت زیــادی اســت و به‏یک‏باره چنین 
تصمیمی گرفتند، خودش اولین خطاست. بدون اینکه برای این آدم‏ها 
دسته‏بندی مشخصی داشته باشیم و در یک بازه زمانی طولانی‏تری به 
هر گروه خدمات بدهیم. منظور من تسریع فرآیند اخراج نیست ولی 
حداقل می‏توان وضعیت هر خانواده‏ای را بررسی کرد و تعیین شود که 
آیا با موازین اخلاقی و بین‏المللی برگرداندن این خانواده به افغانستان 
سازگار است؟ متاسفانه هیچ‏کدام از اینها لحاظ نشده و فقط براساس 
یک تصمیم برای کم کردن جمعیت افغانستانی‏ها بعد از اخراج کسانی 
که مدرک ندارند به ســمت این برویم که مــدارک اقامتی را هم ابطال 
کنیم و به این شــکل جمعیت آنها را کم کنیم. ما برای آدم‏ها بدون در 
نظر گرفتن ویژگی‏هــای فردی یا خانوادگی آدم‏ها تصمیم می‏گیریم. 
درنتیجــه به نظر من مســئله اصلی، نفس همین تصمیم اســت که 
منجر به این اتفاقات شده است. حتی اگر چنین تصمیمی هم گرفته 
شد، می‏شد فرآیند انسانی‏تری برای آن در نظر گرفت. ما برای اخراج 
افغانستانی‏ها هم شرایطی را فراهم می‏کنیم که افراد در غیرانسانی‏ترین 
وضعیت ناچار می‏شوند در خیابان چادر بزنند یا برای گرفتن نوبت در 
خیابان بخوابند که چندماه دیرتر از ایران اخراج شوند یا به‏واسطه ازدواج 

با کسی که کارت آمایش دارد، بتوانند در ایران بمانند.« 
نصــر اصفهانــی می‏گوید، ما همیشــه از این حــرف می‏زنیم که 
افغانستانی‏ها در ایرانند و از خدمات ما استفاده می‏کنند اما شما با یک 
افغانستانی که صحبت می‏کنید، می‏بینید در تک‏تک این خدمات، در 
آموزش، بهداشت و همه‏چیز شرایط به شکلی است که بهره‏مندی از 
ابتدایی‏ترین خدمات مانند خدمات کنســولی بسیار بد است؛ چون 
مقدمات و زیرساخت‏های آن فراهم نیست. امکانات حداقلی را فراهم 
نمی‏کنیــم که افراد بتوانند به‏راحتی یک کار را انجام دهند: »در زمان 
شروع سال تحصیلی هم خانواده‏ها برای ثبت‏نام فرزندان‏شان دقیقاً 
با همین مشــکلات مواجه می‏شــوند. اما چون در اردوگاه‏های خارج 
از تهران اســت کسی نمی‏بیند اما این بار چون سفارت افغانستان در 
مرکز شهر تهران است، بیشتر دیده می‏شود. این وضعیت توهین‏آمیز 
دسترســی به خدمات مختص امروز نیست، همیشه بوده و به‏راحتی 
هم قابل مدیریت است. کافی است زمان‏بندی بهتری داشته باشید، 
زیرساخت‏ها را گسترش دهید و از قبل هماهنگی را انجام داده باشید. 
اما هیچ‏کدام از اینها انجام نمی‏شود و متاسفانه چیزی که می‏بینید، 
اتفــاق افتاده اســت. ما اگر فرض کنیم به گفته خــود مقامات وزارت 
کشور، بین ۵ تا ۶ میلیون افغانستانی در کشور داریم، درحقیقت هدف 
این کار کاهش حدود دو میلیون نفر از جمعیت است. بیشتر کسانی که 
مشمول این طرح هستند بعد از به قدرت رسیدن طالبان به ایران آمدند 
و اگر چنین طرحی موفق اجرا شــود و تعداد افغانستانی‏ها به‏یک‏باره 
نزدیک به دو میلیون نفر کم شود، چه تهدیدی خواهد داشت خودش 
بحث دیگری اســت. اما به نظر می‏رسد اراده دولت از قبل هم همین 
بوده که این تعداد را کاهش دهد و اگر این طرح اجرا شــود و این افراد 
اخراج شــوند، کاهش قابل توجه تعداد افغانستانی‏ها به‏خصوص در 

استان تهران خواهد بود.« 

طرح بازگشت داوطلبانه   �
یکی از سیاست‏های مهاجرتی دولت که درواقع ادامه روند قدیمی 
است، بازگرداندن داوطلبانه مهاجران افغانستانی به کشور مبدأ است 
که  طبق آن  در ۱۶ اســتان کشــور مراکزی احداث شده که مهاجران 
بدون مدرک شناســایی می‏توانند به‏صــورت داوطلبانه برای خروج از 
کشور اقدام کنند. مسئولان وزارت کشــور می‏گویند، برای این گروه 
مزایایی هم در نظر گرفته شده و آن‏طور که علی‏اکبر پورجمشیدیان، 
معاون امنیتی و انتظامی وزیر کشــور به‌تازگی اعلام کرده است، طی 
دو مــاه گذشــته، بیش از ۲۵۰ هــزار مهاجر بدون مدرک شناســایی 
اهل افغانســتان بدون برخورد انتظامی و صرفاً با اقدامات بازدارنده، 

خودجوش خاک کشور را ترک کرده‏اند. 
طبق آمار وزارت کشــور، روزانه ۱۰۰ هــزار نفر از اتباع غیرمجاز از 
کشــور خارج می‏شــوند که از این تعداد، فقط ۴۰ هزار نفر به‏صورت 
داوطلبانه خواهان بازگشــت به کشورشان هستند، اما طبق آنچه که 
وزارت کشــور اعلام کــرده، ۶۰ هزار نفر از آنها پس از دســتگیری، به 
کشورشــان بازگردانده می‏شوند. ســال 1389 نیز آژانس پناهندگان 
ســازمان ملل در ایــران کمک نقدی بــرای مهاجرانی کــه به‏صورت 
داوطلبانه از ایران به کشور خود باز می‏گشتند در نظر گرفته بود؛ رقمی 

معادل 150 دلار. 
مدتی پیش هم عباس عراقچی، وزیر امور خارجه از طرح مشترک 
ایران و افغانستان برای بازگشت مهاجران افغانستانی گفته بود که طبق 
آن؛ »روند بازگشت مهاجران افغان، تدریجی و آبرومندانه انجام خواهد 
شد.« رئیس مرکز امور اتباع و مهاجرین خارجی وزارت کشور هم مدتی 

پیش در گفت‏وگو با »خبرآنلاین« گفته بود که در ســال ۱۴۰۲ حدود 
یک میلیون و ۲۶۰ هزار نفر طرد داشته‏ایم. امسال هم تصور می‏کنیم 
به همین میزان خواهد بود. این‏ها که طرد می‏شوند، کسانی هستند 
که دارای مدرک قانونی نیســتند و درصد بســیاری کمــی از آن‏ها  - 
به‏رغم داشــتن مدارک قانونی - خطا کرده‏اند و بیشــتر از روزهایی که 
می‏توانستند مانده‏اند و از کشــور اخراج شده‏اند. مسئولان قضایی و 
دولتی  آمار خروج داوطلبانه  را نشانه موفقیت رویکردهای غیرتنش‏زا 
و قانون‏محور دولت می‏دانند درحالی‌که این طرح مخالفانی در میان 

پژوهشگران و کنشگران حوزه مهاجرت دارد.
شیما وزوایی، پژوهشگر و فعال اجتماعی شفاف نبودن طرح‏های 
اجرایی برای مهاجران افغانستانی را موجب سردرگمی و پیشامدهای 
اخیــر می‏داند. او می‏گوید که به نظر می‏آید تمام طرح‏های عجیب و 
غریبی که اعلام می‏کنند، هیچ‌کدام شفاف نیست و هرکدام یک سری 
جزئیات ســخت دارد: »ما می‏بینیم در بقیه جاها که سیاست‏گذاران 
مهاجرت سیاست وضع می‏کنند و ما به آن نیاز داریم، در راستای بهبود 
وضعیت مهاجران است که راحت‏تر زندگی کنند، قانونی باشند، بتوانند 
درس بخوانند، سر کار بروند، هویت داشته باشند و شهروند محسوب 
شــوند. اما این پروسه‏های جاری فعلی که طرح پشت طرح و ابلاغیه 
پشــت ابلاغیه که دانش‏آموزان را ثبت‏نام نکنند و... باعث شده حتی 
آنهایی هم که قانونی هستند در یک لحظه به غیرقانونی تبدیل شوند. 
این طرح‏ها نه‏تنها وضعیت سیاســت‏گذاری شمول‏گرا و استاندارد و 
انسانی برای مهاجران را تسهیل نمی‏کند، بلکه طرح‏های نیمه‏کاره و 
اضطراب‏آوری است که اجرا می‏شود و نه از سمت سفارت افغانستان 
ســفافیت دارد، نه از سمت ایران و نه نهادهایی که آن را اطلاع‏رسانی 

می‏کنند کارشان را خوب انجام می‏دهند.« 
او ادامــه می‏دهــد: »در طــول این یک ماه از ســمت کــودکان و 
خانواده‏هایشــان مدام این پیام را می‏شــنویم کــه می‏خواهند آنها را 
برگرداننــد یــا پاسپورت‏شــان را بگیرند یا برگه‏های سرشماری‏شــان 
با مشــکل روبه‏رو شده و مدام ســوالاتی را می‏پرســند که پیدا کردن 
پاسخ‌اش حتی برای منی که در جریانم از طریق قانون سخت است و 
کمکی نمی‏توانم بکنم. حتی اگر بپذیریم که دولت نقشی در به وجود 
آمدن این موج افغان‏ستیزی نداشته که من فکر می‏کنم نقش داشته، 
اول باید با این وضعیت دوقطبی که پیش آمده و آزاری که مهاجران به 
این دلیل می‏بینند مقابله کند. این مسئله باید از سمت دولت مدیریت 
شــود که نمی‏شــود. در تبلیغات دولت جدید هم در زمان انتخابات، 
مهاجرستیزی بخشی از تبلیغات بود. آنها از این حربه برای فشار آوردن 
به دولت افغانستان و طالبان برای مسائل بسیاری مانند حقابه استفاده 
می‏کنند. این مســئله و اســتفاده کردن از مهاجرین ایــران و تهدید 
مدام آنها به بازگرداندن که از ســوی ایران و پاکســتان انجام می‏شود، 
باید متوقف شــود. باید با موج افغان‏ستیزی در سطح جامعه و دولت 
و سیاســت‏گذاری‏ها مقابله کرد. در عین حال باید به مدیریت مسئله 
مهاجرت هم فکر کنیم. آنچه ما همیشــه نیاز داریم سیاســت‏گذاری 
مهاجرتی شمول‏گرا، انسانی و قانونی است. این سیاست همه مهاجران 
را با هم یکی نمی‏کند. کسانی که دهه‏های مختلف اینجا زندگی و کار 
کردند مسیری برای شهروند شدن داشته باشند. وضعیت دانشجویان 
باید مشخص شود. رسمی شدن وضعیت مهاجران اتفاق بدی نیست 
و نمی‏شود همه مهاجران را با هم یکی کرد و آنها را به بازگرداندن مدام 
تهدید کرد. به‌جای اینکه رویکرد ما براساس غیرقانونی بودن و اخراج 
غیرقانونی‏ها باشد باید روی قانونی کردن و هویت دادن به انسان‏ها و 

سیاست‏گذاری انسانی درباره این وضعیت کار کنیم.« 

شیما وزوایی، 
پژوهشگر و فعال 

اجتماعی شفاف نبودن 
طرح‏های اجرایی برای 

مهاجران افغانستانی 
را موجب سردرگمی 
و پیشامدهای اخیر 

می‏داند. او می‏گوید 
که به نظر می‏آید 

تمام طرح‏های عجیب 
و غریبی که اعلام 

می‏کنند، هیچ‌کدام 
شفاف نیست و 

هرکدام یک سری 
جزئیات سخت دارد

آگهی مناقصه شماره 1404-09
شركت پارس خودرو در نظر دارد انجام عملیات آنالیز، تحلیل، طراحی، توسعه و استقرار 
سیســتم مدیریت لجستیک داخلی، تحت اســتانداردها و در چارچوب سیستم اطلاعاتی 
کارفرمــا )Oracle Apex( را بــه پیمانــکار واجد شــرایط واگذار نماید، لـــذا از كلیه تامین 
کنندگان و پیمانكاران دارای صلاحیت با تجربه و سابقه کاری مرتبط دعوت به عمل می‌آید 

مطابق شرایط مندرج در جدول ذیل نسبت به دریافت اسناد مناقصه اقدام نمایند.

جدول زمانی انجام مناقصه

زمان توزیع اسناد مناقصه
از ساعت09:00 صبح روز دوشنبه مورخ 1404/02/01

لغایت  ساعت  15:00روز شنبه مورخ 1404/02/06

حداکثر تا پایان و قت اداری روز یکشنبه 1404/02/07مهلت ارسال مدارک مناقصه و پیشنهاد قیمت

   آدرس محــل دریافت اســناد: تهران، كیلومتر 9 جاده مخصوص كرج، شــرکت پــارس خودرو، 

معاونت بازرگانی، مدیریت بازرگانی خدمات،اداره خرید مهندسی و پروژه ها، تلفن: 48914507 و 
48914581

   همچنین متقاضیان شرکت در مناقصه می توانند ،در بازه زمانی فوق با ارسال درخواست دریافت 

اسناد به آدرس ایمیل mro@parskhodro.ir  نسبت به دریافت اسناد شرکت در مناقصه اقدام 
نمایند .

   آدرس محل تحویل  اسناد : تهران، كیلومتر 9 جاده مخصوص كرج، شرکت پارس خودرو،درب 

مدیریت ارتباطات شرکت پارس خودروسبز،دبیرخانه مرکزی

نوبت دوم آگهی مناقصه شماره 1404-10
شركت پارس خودرو در نظر دارد انجام عملیات انتقال سیستم های اطلاعاتی منتخب 
از Oracle Forms and Reports 6i به زیر ساخت Oracle APEX موجود در سازمان 
را به پیمانکار واجد شرایط واگذار نماید، لـذا از كلیه تامین کنندگان و پیمانكاران دارای 
صلاحیت با تجربه و ســابقه کاری مرتبط دعوت به عمل می آید مطابق شرایط مندرج 

در جدول ذیل نسبت به دریافت اسناد مناقصه اقدام نمایند.

جدول زمانی انجام مناقصه

زمان توزیع اسناد مناقصه
از ساعت09:00 صبح روز دوشنبه مورخ 1404/02/01

لغایت  ساعت  15:00روز شنبه مورخ 1404/02/06

حداکثر تا پایان و قت اداری روز یکشنبه 1404/02/07مهلت ارسال مدارک مناقصه و پیشنهاد قیمت

   آدرس محــل دریافت اســناد: تهــران، كیلومتر 9 جاده مخصوص كرج، شــرکت پــارس خودرو، 

معاونت بازرگانی، مدیریت بازرگانی خدمات،اداره خرید مهندســی و پروژه ها، تلفن: 48914506 و 
48914581

   همچنین متقاضیان شرکت در مناقصه می توانند ،در بازه زمانی فوق با ارسال درخواست دریافت 

اسناد به آدرس ایمیل mro@parskhodro.ir  نسبت به دریافت اسناد شرکت در مناقصه اقدام 
نمایند .

   آدرس محل تحویل  اســناد : تهران، كیلومتر 9 جاده مخصوص كرج، شرکت پارس خودرو،درب 

مدیریت ارتباطات شرکت پارس خودروسبز،دبیرخانه مرکزی

نوبت دوم


