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ژئوپلیتیک جدید
 یادداشتی از جورج فریدمن
درباره استقرار دائمی سربازان آلمان در لیتوانی 

پرستیژ یا سربازی؟ 
 بررسی ادعا های اخیر علیرضا بیرانوند  
درباره ادامه تحصیل در مقطع دکتری

حسین نورانی‏نژاد   قائم مقام دبیر کل حزب اتحاد ملت
دو اقدام مهم برای جبهه اصلاحات از این توصیه آقای خاتمی قابل 
برداشت است. یک SWOT )شناسایی ضعف‏ها، قوت‏ها، فرصت‏ها، 
تهدیدها( برای کشــور و SWOT دیگر بــرای جبهه اصلاحات تا در 
نتیجه آنها یک استراتژی و برنامه اقدام و عمل مشخص برای این 

نهاد اجماعی اصلاح‏طلبان تهیه و بر اساس آن اقدام شود.

اسماعیل گرامی‏مقدم عضو شورای مرکزی حزب اعتماد ملی
نگاه آقای خاتمی، نگاهی توسعه‏محور است که مردمی که بار این 
مشکلات را گذرانده‏اند، باید زندگی رو به رشدی را داشته باشند. با 
توجه به ظرفیت‏هایی که در کشور وجود دارد، می‏توان با یک توافق 

برد – برد زیرساخت‏های لازم برای توسعه همه‏جانبه را ایجاد کرد.

یدالله طاهرنژاد عضو شورای مرکزی حزب کارگزاران
شاید مفروض آقای خاتمی این باشد که مقدمتاً باید تلاش کرد که 
زنجیر تحریم، از پای توســعه ایران باز شود. تا زمانی که تحریم در 
این حجم گسترده، سایه سنگین و شوم خود را بر اقتصاد و توسعه 
ایران گســترده اســت، عملًا کار را برای پیشرفت و توسعه کشور 

سخت کرده است

سازندگان نابغه  
  درباره تلاش‌های فرانک روزنبلات  و همکارش
برای توسعه نخستین مدل هوش مصنوعی عصبی

عدالت جنسیتی از دستور خارج شد   
گفتارهایی از معصومه ابتکار و شهیندخت مولاوردی درباره  تجربه هایشان

جــامـعـه
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ساعت‌شروع‌صفحه‌آرایی
ساعت‌پایان‌صفحه‌آرایی

ساعت‌پایان‌ویراستاری
تایید‌مدیرمسئولتایید‌سردبیرامضای‌دبیر‌سرویس

عدالت جنسیتی از دستور خارج شد
گفتارهایی از دو معاون پیشین امور زنان رئیس جمهوری درباره راه سخت برداشتن تبعیض های جنسیتی

غیرقانونی سازی مهاجران 

رباره‌اخراج‌مهاجران‌افغانســتانی‌از‌ایران‌
این‌روزها‌بحث‌د

ت.‌هرچند‌اخراج‌مهاجران‌افغانستانی‌یا‌
به‌اوج‌رسیده‌اس

ی‌حضور‌آن‌ها‌در‌ایران‌موضوعی‌تازه‌نیست‌اما‌
معلق‌ســاز

قطع‌از‌زمان،‌این‌اقدام‌به‌گونه‌ای‌بســیار‌
این‌بــار‌و‌در‌این‌م

ه‌گذشــته‌و‌بدون‌در‌نظــر‌گرفتن‌تجارب‌
متفاوت‌نســبت‌ب

گذشته‌در‌حال‌پیگیری‌است‌و‌می‌تواند‌پیامدهای‌انسانی‌

ه‌باری‌رقم‌بزند.‌طبق‌اعلام‌وزارت‌کشــور،‌
و‌اجتماعی‌فاجع

یون‌مهاجر‌در‌ایــران‌زندگی‌می‌کنند،‌که‌
حدود‌شــش‌میل

ود‌دو‌میلیون‌نفــر‌به‌صورت‌غیرقانونی‌در‌
از‌ایــن‌میان،‌حد

ارند‌و‌حدود‌چهــار‌میلیون‌نفر‌نیــز‌دارای‌
کشــور‌حضــور‌د

مدارک‌اقامتی‌متنوع‌هســتند.‌حالا‌دولت‌تصمیم‌گرفته،‌

دو‌میلیون‌مهاجر‌غیرقانونــی،‌دو‌میلیون‌
علاوه‌بر‌حــدود‌

ه‌دارای‌مدرک‌اقامتی‌)برگه‌سرشــماری(‌
از‌مهاجرانــی‌را‌ک

ن‌مهاجر‌غیرقانونــی‌تلقی‌کند‌و‌درنتیجه‌
بوده‌انــد،‌به‌عنوا

ری‌چهار‌میلیون‌نفر‌را‌فراهم‌کند.‌با‌وجود‌
زمینه‌اخراج‌اجبا

همه‌اقدامات‌محدودکننده،‌دولت‌ها‌حدود‌‌40سال‌گذشته‌

ی‌بــرای‌بی‌اعتبار‌کردن‌مدارک‌رســمی‌و‌
تلاش‌گســترده‌ا

ی‌مهاجران‌انجام‌نمی‌دادند؛‌موضوعی‌که‌
غیرقانونی‌ســاز

حال‌حاضر‌به‌صورت‌ویژه‌در‌دستور‌کار‌دولت‌چهاردهم‌
در‌

.‌اما‌چنین‌سیاستی‌‌چه‌معنا‌و‌پیامدهایی‌
قرار‌گرفته‌اســت

‌برگه‌های‌سرشــماری‌در‌ســال‌۱۳۹۵،‌بیش‌از‌
دارد؟‌صدور

ر‌پی‌اجرای‌فرمان‌رهبری‌مبنی‌بر‌حق‌آموزش‌همه‌
هرچیز‌د

کودکان‌مهاجر‌و‌برای‌امکان‌دریافت‌برگه‌حمایت‌تحصیلی‌

آغاز‌شد.‌در‌کنار‌این‌موضوع،‌دولت‌از‌مهاجرانی‌که‌در‌طول‌

ی‌قبلی‌شان‌به‌دلایلی‌مثل‌سفر‌به‌افغانستان‌
سال‌ها،‌مجوزها

باطل‌شده‌بود،‌‌دعوت‌کرد‌تا‌با‌ثبت‌نام‌در‌این‌طرح،‌امکان‌

ایران‌پیدا‌کنند.‌در‌ادامه،‌تزریق‌سراسری‌
حضور‌قانونی‌در‌

ســن‌کرونا‌و‌سایر‌مسائل‌مربوط‌به‌بهداشت‌عمومی‌نیز‌
واک

ی‌شد‌که‌صدور‌برگه‌های‌سرشماری‌را‌افزایش‌
ازجمله‌دلایل

طرح‌از‌همان‌ابتدا‌بسیار‌مبهم‌آغاز‌و‌معرفی‌
داد.‌هرچند‌این‌

ی‌برای‌خروج‌بسیاری‌از‌مهاجران‌از‌وضعیت‌
شد،‌اما‌بستر

نامرئی‌و‌شفاف‌شدن‌وضعیت‌شغلی،‌آموزشی‌و‌بعضاً‌مسائل‌

ت‌و‌درمان‌شــان‌فراهم‌آورد.‌با‌این‌همه‌‌و‌
مربوط‌به‌بهداشــ

ســیاری‌از‌مهاجــران‌و‌فعالان‌این‌عرصه‌
در‌همان‌دوران،‌ب

مشــخصات‌در‌این‌طــرح،‌به‌دیده‌تردید‌
به‌ثبت‌نام‌و‌اعلام‌

راکه‌باتوجه‌به‌اعلام‌نشدن‌برنامه‌بلندمدت‌
می‌نگریستند،‌چ

در‌این‌موضوع،‌امکان‌استفاده‌از‌این‌رسمیت‌بخشی‌
دولت‌

ناقص‌را‌در‌راســتای‌ایجاد‌محرومیت‌هــا‌و‌اقدامات‌قهری‌

ی‌می‌کردند.‌حال،‌تمدید‌نشــدن‌یکباره‌
در‌آینده‌پیش‌بین

برگه‌های‌سرشماری،‌مهر‌تأییدی‌بر‌پیش‌فرض‌بی‌اعتمادی‌

بر‌اقدامات‌دولت‌زده‌اســت‌و‌در‌ادامه،‌مشارکت‌افراد‌برای‌

شــرکت‌در‌هرگونه‌طرح‌شناسایی‌یا‌بازگشــت‌داوطلبانه‌را‌

طرح‌کنونی‌به‌صــورت‌حیرت‌آوری‌بر‌این‌
منتفی‌می‌کند.‌

پیش‌فرض‌استوار‌اســت‌که‌مهاجران‌افغانستانی‌با‌اختیار‌

ت‌اجباری‌به‌ایران‌مهاجــرت‌کرده‌اند‌و‌بر‌
تمام،‌نه‌به‌صــور

همین‌اساس‌بازگشت‌شــان‌به‌افغانستان‌با‌سهولت‌امکان‌

می‌گیرد.‌این‌درحالی‌اســت‌که‌فراتر‌از‌بحران‌اقتصادی‌در‌

افغانستان،‌محدودیت‌های‌شدید‌وضع‌شده‌از‌سوی‌طالبان‌

درخصوص‌زنان‌و‌فشار‌و‌اعمال‌خشونت‌بر‌اقلیت‌های‌قومی‌

عی‌جدی‌برای‌حضور‌افراد‌در‌آن‌کشور‌است.‌
و‌مذهبی،‌مان

ر‌زمینه‌تمایل‌مهاجران‌برای‌حضور‌در‌ایران‌
آخرین‌پیمایش‌د

نشــان‌می‌دهد،‌نزدیک‌به‌‌۸۳درصد‌جوانانی‌که‌به‌صورت‌

ران‌زندگی‌می‌کنند،‌برنامه‌ای‌برای‌حضور‌
غیرقانونی‌در‌ایــ

دمدت‌در‌ایران‌ندارند.‌این‌آمار‌به‌این‌معناست‌که‌بسیاری‌
بلن

تانی‌گزینه‌ای‌جز‌حضور‌در‌ایران‌برای‌شان‌
از‌مهاجران‌افغانس

ر‌صورت‌وجود‌حداقلی‌از‌شرایط‌مطلوب،‌
ممکن‌نیست‌و‌د

به‌افغانستان‌یا‌سایر‌کشــورها‌خواهند‌رفت.‌باتوجه‌به‌این‌

ی‌می‌شود‌اجرای‌صد‌در‌صدی‌این‌تصمیم‌
موضوع،‌پیش‌بین

نیروهای‌انتظامی‌منتهی‌شود.‌در‌کنار‌این‌
به‌مشکلاتی‌برای‌

موضوع‌و‌با‌نگاه‌به‌گذشته‌می‌توان‌پیش‌بینی‌کرد‌که‌اخراج‌

مهاجران‌مساوی‌با‌ورود‌گسترده‌مهاجران‌
اجباری‌گسترده‌

از‌طریق‌شبکه‌های‌غیررسمی‌اســت.‌اما‌حضور‌مهاجران‌

ران‌را‌نباید‌صرفاً‌از‌زاویه‌شرایط‌موجود‌در‌
افغانســتانی‌در‌ای

افغانستان‌بررسی‌کرد.‌بخش‌مهمی‌از‌استدلال‌حامیان‌این‌

طرح‌و‌طرح‌های‌مشابه،‌به‌فرصت‌های‌شغلی‌ای‌اشاره‌دارد‌

سط‌افغانستانی‌ها‌از‌ایرانیان‌ربوده‌شده‌است.‌این‌در‌
که‌تو

بق‌آخرین‌اظهارنظر‌مدیرکل‌اشتغال‌اتباع‌
حالی‌است‌که‌ط

استانی‌که‌اتباع‌افغانستانی‌حضور‌دارند،‌
خارجی:‌»در‌‌۱۵

خ‌بیکاری‌بســیار‌کمتر‌از‌اســتان‌هایی‌است‌که‌حضور‌و‌
نر

ترددشان‌در‌آن‌ها‌ممنوع‌است.‌همچنین‌در‌اغلب‌مشاغل،‌

کار‌اتباع،‌جایگزین‌نیروی‌کار‌ایرانی‌نیســت؛‌بلکه‌
نیــروی‌

ن‌هستند.«‌در‌طول‌سال‌ها،‌جامعه‌ایران‌با‌
مکمل‌بازار‌کار‌ایرا

ن‌افغانستانی‌در‌پایین‌ترین‌لایه‌های‌جایگاه‌
قرار‌دادن‌مهاجرا

اعی،‌بهره‌بســیاری‌از‌نیروی‌کار‌آنها‌برده‌‌
اقتصادی‌و‌اجتم

است.‌کار‌با‌دســتمزد‌پایین،‌ساعت‌های‌طولانی،‌امکان‌

زی‌و‌قدرت‌چانه‌زنی‌بسیار‌پایین‌ازجمله‌
حضور‌شــبانه‌رو

‌که‌پیمانکاران‌ایران‌را‌به‌استفاده‌از‌نیروی‌
مزیت‌هایی‌است

ل‌می‌کنــد.‌درصورتی‌که‌اقتصاد‌ایران‌از‌
کار‌مهاجر‌متمای

‌بهره‌مند‌نبود،‌هزینه‌های‌تولید‌کننده‌و‌
نیروی‌کار‌مهاجر

درنتیجه‌قیمت‌کالاها‌در‌این‌صنایع‌تحت‌تأثیر‌جدی‌قرار‌

افزوده‌ای‌که‌تولیدکنندگان‌صرفاً‌به‌دلیل‌
می‌گرفت‌و‌ارزش‌

ی‌کار‌از‌آن‌بهره‌مند‌بودند،‌در‌نقاط‌دیگر‌
شــرایط‌این‌نیرو

مصرف‌خود‌را‌نشــان‌مــی‌داد.‌در‌چنین‌
زنجیــره‌تولید‌و‌

شــرایطی،‌آینده‌ای‌با‌افزایش‌تعداد‌مهاجران‌غیرقانونی،‌

افزایــش‌بیش‌ازپیش‌شــبکه‌ها‌و‌نهادهای‌غیررســمی‌و‌

کاهش‌هرچه‌بیشتر‌حاکمیت‌قانون‌در‌ایران‌بسیار‌قابل‌
پیش‌بینی‌است.‌

ترور یک قاضی جوان در شیراز

رئیس‌کل‌دادگستری‌استان‌فارس‌از‌ترور‌منجر‌به‌شهادت‌

‌از‌قضات‌شیراز‌خبر‌داد.‌صدرالله‌رجایی‌نسب‌گفت:‌
یکی

»صبح‌سه‌شــنبه‌دو‌نفر‌در‌مسیر‌عزیمت‌قاضی‌احسان‌

باقری،‌ریاست‌شعبه‌‌۱0۲کیفری‌‌۲شیراز‌به‌سمت‌محل‌

حمله‌و‌ترور‌قرار‌دادند‌که‌متأســفانه‌در‌پی‌
کار،‌او‌را‌مورد‌

روریســتی‌او‌به‌شهادت‌رسید.«‌رجایی‌نسب‌
این‌اقدام‌ت

با‌بیــان‌اینکه‌اقدام‌به‌تــرور‌در‌حین‌عزیمت‌این‌قاضی‌

به‌ســمت‌محل‌کار‌انجام‌شــده‌اســت،‌ادامه‌داد:‌»این‌

ح‌سرد‌انجام‌شده‌که‌ابعاد‌موضوع‌و‌مدیریت‌
ترور‌با‌سلا

صحنه‌جرم‌با‌حضور‌فوری‌مسئولان‌حفاظت‌و‌اطلاعات‌

اســتان،‌همچنین‌بازپرس‌ویژه‌قتل‌دادسرای‌شیراز‌در‌

دست‌بررسی‌است.«‌به‌گزارش‌مرکز‌رسانه‌قوه‌قضائیه،‌

س‌قوه‌قضائیه‌تحقیقات‌ویژه‌و‌فوری‌در‌مورد‌
به‌دستور‌رئی

عوامل‌و‌بازداشــت‌تروریســت‌ها‌آغاز‌شده‌است.‌قاضی‌

‌۳۸ساله‌و‌متولد‌شهرستان‌ممسنی‌بود‌و‌
احسان‌باقری‌

بیش‌از‌‌۱۲سال‌سابقه‌قضایی‌داشت.‌

زاگرس در بحران

س‌سازمان‌منابع‌طبیعی‌و‌آبخیزداری‌
مشاور‌رئی

کشور‌گفته‌است‌که‌براساس‌آمار‌سازمان‌ملل،‌

یلیون‌هکتار‌جنگل‌در‌سطح‌دنیا‌از‌
سالانه‌‌۱0م

د‌که‌نتیجه‌بی‌توجهی‌به‌جنگل‌ها،‌
دست‌می‌رو

مشاهده‌مشکلات‌زیســت‌محیطی‌است.‌نقی‌

دامه‌داد:‌‌»در‌حال‌حاضر‌زادآوری‌
شــعبانیان‌ا

جنســی‌در‌جنگل‌هــای‌زاگرس‌تقریبــاً‌وجود‌

ش‌تاج‌درختان‌به‌طور‌قابل‌توجهی‌
ندارد.‌پوش

کاهــش‌یافته‌و‌بیــش‌از‌‌۶0درصد‌جنگل‌های‌

زاگــرس‌از‌نظر‌تاج‌پوشــش‌در‌وضعیت‌بحرانی‌

او‌با‌اشاره‌به‌این‌موضوع‌که‌عمده‌
قرار‌دارند.«‌

جنگل‌های‌زاگرس‌دارای‌تنــوع‌ژنتیکی‌بلوط‌

است،‌به‌قدرت‌و‌مقاومت‌این‌گونه‌اشاره‌کرد‌و‌

ضمن‌تشبیه‌این‌خصلت‌به‌مردم‌زاگرس‌نشین‌

گفــت:‌»باید‌بــه‌این‌نکته‌توجه‌داشــت‌که‌هر‌

قاومــی‌دارای‌درجــه‌تحملی‌اســت.‌اگرچه‌
م

بلوط‌ها‌همچنان‌وضعیت‌قابل‌قبولی‌دارند،‌اما‌

در‌بعضی‌نقاط‌عملاً‌با‌فرسایش‌ژنتیکی‌مواجه‌

وال‌اکوسیســتم‌روبه‌رو‌شده‌ایم؛‌نه‌
شــدند.‌با‌ز

زوال‌بلوط‌و...«.‌

 مرگ ۱۱۷۹ نفر 
در تصادفات نوروز 

ی‌قانونی‌کشور‌اعلام‌کرد‌که‌در‌ایام‌نوروز‌
سازمان‌پزشک

‌و‌‌۱۷۹نفر‌در‌حوادث‌رانندگی‌جان‌خود‌
امســال،‌هزار

ند‌که‌در‌مقایسه‌با‌آمار‌مدت‌مشابه‌سال‌
را‌از‌دست‌داد

قبل‌‌۸/۳درصد‌افزایش‌یافته‌اســت.‌نوروز‌امسال‌آمار‌

های‌کشــور‌‌۵۵۸میلیــون‌و‌‌4۱۶هزار‌و‌
تردد‌در‌جاده‌

داد‌وسایل‌نقلیه‌‌4۱میلیون‌و‌‌۷00هزار‌
‌۲۱۶مورد‌و‌تع

ثبت‌شــده‌اســت‌که‌به‌ترتیب‌‌۳/۵و‌‌۵درصد‌رشــد‌را‌

یام‌نوروز‌سال‌‌۱40۳نشان‌می‌دهد.‌براساس‌
نسبت‌به‌ا

ش،‌از‌نگاهی‌دیگر‌و‌با‌در‌نظر‌گرفتن‌افزایش‌
ایــن‌گزار

ــا‌در‌نوروز‌امســال،‌آمار‌تلفــات‌حوادث‌
میــزان‌تردده

ی‌بــه‌ازای‌هــر‌‌۱0میلیون‌تردد،‌بــه‌‌۲۱/۲نفر‌
رانندگ

رسیده‌و‌‌4/۶درصد‌رشد‌را‌نسبت‌به‌سفرهای‌نوروزی‌

‌۲0نفر(‌نشان‌می‌دهد.‌همچنین‌در‌نوروز‌
سال‌قبل‌)۲/

لفات‌با‌لحاظ‌کردن‌تعداد‌وسایل‌نقلیه‌نیز‌
‌۱404میزان‌ت

به‌‌۲۸/۲۷نفر‌به‌ازای‌هر‌یک‌میلیون‌وسیله‌نقلیه‌رسیده‌

در‌مقایســه‌با‌مدت‌مشــابه‌سال‌قبل‌که‌
و‌این‌رقم‌هم‌

‌۲۷/4۱بود،‌‌۳/۱درصد‌افزایش‌یافته‌است.

خبرسازان

نگاه پژوهشگر

آگهی مناقصه عمومی

سازمان مدیریت پسماند شهرداری اهواز در نظر دارد پروژه مشروحه ذیل را از طریق مناقصه عمومی به اشخاص حقوقی واجد شرایط واگذار نماید.

ردیف
موضوع

مبلغ اولیه )ریال(
مدت اجرای پروژه

 مبلغ سپرده شرکت
در مناقصه )ریال( 1    

حفظ امنیت، حراست و حفاظت از 

171/464/814/977محل دفن واقع در سایت صفیره
یک سال

8/573/240/749

بدینوسیله از کلیه اشخاص حقوقی دعوت به عمل می آید، جهت دریافت اسناد مناقصه به آدرس www.setadiran.ir مراجعه نمایند.

1( شرکت کنندگان می بایست حداقل 2 نمونه قرارداد با موضوع مشابه داشته باشند و ارائه قراردادهای مشابه الزامی است.

2( کلیه اشخاص حقوقی باید دارای صلاحیت اداره کار و امور اجتماعی باشند )مجاز در کد فعالیت شماره 4 )خدمات عمومی((

3( کلیه شرکت کنندگان باید اساسنامه آنها به تایید مرکز انتظام ناجا رسیده باشد و همچنین دارای پروانه فعالیت معتبر صادرشده از مرکز انتظام ناجا باشند.

4( پرداخت هزینه انتشار آگهی مناقصه در روزنامه ها و همچنین وجوه قانونی سامانه ستاد به عهده برنده مناقصه می ّباشد.

5( حداکثر مهلت بارگذاری اسناد و تحویل ضمانتنامه شرکت در مناقصه روز سه شنبه مورخ 1404/03/20 می باشد.

6(سازمان در رد یک یا تمام پیشنهادها مختار می باشد.

7(مبلغ سپرده های شرکت در مناقصه های فوق الذکر می بایست به یکی از سه طریق ذیل ارائه شود.

الف- فیش واریز مبلغ فوق

ب- به صورت ضمانتنامه بانکی به نام سازمان مدیریت پسماند و به مدت سه ماه از تاریخ افتتاح پیشنهادها با قابلیت یک دوره تمدید سه ماهه

ج- چک تضمین شده بانکی در وجه سازمان مدیریت پسماند شهرداری اهواز

8( تاریخ برگزاری کمیسیون مناقصه روز سه شنبه مورخ 1404/03/20 در محل سازمان می باشد.

9( نتیجه کمیسیون برابر ماده 18 قانون اصلاح و تسری آئین نامه معاملات شهرداری تهران به شهرداری های مراکز استان ها، کلان شهرها و 

شهرهای بالای یک میلیون نفر جمعیت، به برنده اعلام خواهد شد تا مراحل انعقاد قرارداد انجام شود.

10( به اســتناد بند 5 ماده 11 قانون اصلاح و تســری آئین نامه معاملات شــهرداری تهران به شــهرداری های مراکز اســتان ها، کلان شهرها و 

شهرهای بالای یک میلیون نفر جمعیت، میزان تضمین انجام تعهدات 10% می باشد که پس از تحویل قطعی آزاد خواهد شد.

11( به برنده مناقصه پیش پرداخت داده نخواهد شد.

12( در شرایط یکسان اولویت با پیمانکاران بومی خواهد بود.

13( برندگان اول و دوم مناقصه هر گاه حاضر به انعقاد قرارداد نشوند سپرده شرکت در مناقصه آنان به ترتیب ضبط خواهد شد.

14( براســاس ماده 10 قانون اصلاح و تســری آئین نامه معاملات شهرداری تهران به شهرداری های مراکز استان ها، کلان شهرها و شهرهای 

بالای یک میلیون جمعیت، شرکت در مناقصه و ارائه پیشنهاد به منزله قبول شروط و تکالیف شهرداری می باشد.

15( سایر اطلاعات و جزئیات در اسناد مناقصه مندرج شده است.

اداره کل ارتباطات و امور بین الملل شهرداری اهواز

نوبت اول

شناسه آگهی: 1940185

پژوهشگر اجتماعی
محمدحسن کریمیان

حکایت سنگ اندازی ها �

معصومه ابتکار، معاون امــور زنان و خانواده 

دولــت دوازدهــم‌در‌این‌نشســت‌روند‌تدوین‌

شاخص‌های‌عدالت‌جنســیتی‌و‌برخورد‌آن‌با‌

دیدگاه‌های‌مختلف‌را‌توضیح‌داد‌و‌از‌جریان‌های‌

مخالف‌آن‌گفت.‌او‌گفت‌که‌با‌وجود‌تاکیدها‌بر‌این‌که‌شــاخص‌های‌

سیتی‌برگرفته‌از‌مفاهیم‌دینی‌و‌قرآنی‌است،‌اما‌
عدالت‌جن

مخالفان‌تلاش‌می‌کردند‌هم‌ادبیات‌آن‌تغییر‌کند،‌

هم‌از‌لفظ‌عدالت‌جنســیتی‌اســتفاده‌نشود.‌

ابتــکار‌در‌ادامــه‌بــه‌آخرین‌گــزارش‌جهانی‌

شاخص‌های‌برابری‌جنسیتی‌و‌میزان‌پیشرفت‌

ر‌اهداف‌توسعه‌پایدار‌در‌سال‌‌۲0۲۵پرداخت‌و‌
د

گفت:‌»این‌گزارش‌جهانی‌نشان‌می‌دهد‌اگر‌با‌

روند‌فعلی‌در‌دنیا‌پیش‌برویم،‌شاید‌نزدیک‌به‌‌۳00

ســال‌زمان‌لازم‌داریم‌کــه‌عدالت‌یا‌برابری‌

جنســیتی‌در‌دنیا‌محقق‌شــود.‌گزارش‌ناامیدکننده‌‌است‌و‌نشان‌

می‌دهد،‌دنیا‌هم‌از‌نظر‌تحقق‌شاخص‌های‌عدالت‌جنسیتی‌وضعیت‌

خوبی‌ندارد.‌برخی‌وقایع‌هم‌مثل‌جنایت‌های‌رژیم‌صهیونیستی‌در‌

غزه‌ما‌را‌از‌نظر‌بســیاری‌از‌شاخص‌ها‌و‌ارزش‌ها‌به‌قهقرا‌برده‌است.‌

زنان‌در‌شرایطی‌که‌روزانه‌تعداد‌زیادی‌زن‌و‌
الان‌صحبت‌از‌حقوق‌بشر‌

ودک‌غیرنظامی‌کشته‌می‌شوند،‌بسیار‌سخت‌است.‌نزدیک‌دو‌سال‌
ک

‌و‌کرانه‌باختری‌در‌بدترین‌شــرایط‌از‌نظر‌
اســت‌که‌مردم‌غزه،‌لبنان

امکانات‌اولیه‌زندگی‌می‌کنند.‌در‌عرض‌دو‌ســال،‌در‌شــاخص‌های‌
جهانی‌سقوط‌کردیم.«

به‌گفته‌او‌در‌این‌گزارش‌نوشــته‌شده‌است‌که‌در‌بحث‌راهبری‌

های‌سیاسی،‌در‌دنیا‌از‌هدف‌گذاری‌ها‌عقب‌
و‌حضور‌زنان‌در‌عرصه‌

ایم‌و‌فقر‌یکی‌از‌عوامل‌اصلی‌این‌مسئله‌است‌و‌فاصله‌بین‌فقیر‌
مانده‌

یا‌هنوز‌ادامه‌دارد.‌علاوه‌بر‌این‌در‌این‌گزارش‌گفته‌شده‌
و‌غنی‌در‌دن

ـه‌هدف‌گذاری‌های‌خوبی‌از‌نظر‌رفع‌تبعیض‌انجام‌شــده‌اما‌این‌
کـ

دارد.‌زنان‌در‌کار‌بدون‌مزد،‌بیشترین‌سهم‌
معضل‌هنوز‌در‌دنیا‌وجود‌

گ‌های‌قشری‌در‌دنیا‌همچنان‌به‌زنان‌آسیب‌می‌زند‌و‌
را‌دارند‌و‌‌فرهن

مانع‌پیشرفت‌آنها‌می‌شود.‌

ر‌اضافه‌کــرد‌که‌ما‌در‌ایــران‌در‌زمینه‌آموزش‌و‌بهداشــت‌
ابتــکا

گام‌های‌خوبی‌برداشــتیم‌و‌وضعیت‌آن‌نسبت‌به‌شاخص‌های‌دیگر‌

بهتر‌اســت،‌اما‌در‌دنیا‌این‌شــاخص‌‌هم‌دچار‌مشــکل‌شده‌است:‌

ی‌از‌کشورهای‌صنعتی‌دنیا‌هم‌حل‌نشده‌و‌
»خشونت‌حتی‌در‌بسیار

ت‌و‌هنوز‌موردتوجه‌بسیاری‌از‌فعالان‌حقوق‌
مسئله‌ای‌بسیار‌جدی‌اس

بشر‌است.‌‌دولت‌های‌جهان‌روزبه‌روز‌بودجه‌های‌جنگ‌و‌نظامی‌خود‌

برنامه‌های‌زنان‌می‌رسد،‌‌می‌گویند‌بودجه‌
را‌‌بالا‌می‌برند،‌اما‌وقتی‌به‌

نی‌هم‌قید‌شده‌که‌این‌موضوع‌نیز‌عاملی‌
نیست.‌در‌این‌گزارش‌جها

اصلی‌در‌عقب‌ماندگی‌در‌این‌حوزه‌اســت‌و‌در‌بسیاری‌از‌کشورهای‌

دنیا،‌قوانین‌مانع‌پیشرفت‌و‌برابری‌جنسیتی‌است.«

آنطور‌که‌معاون‌زنان‌و‌خانواده‌دولت‌دوازدهم‌از‌این‌گزارش‌توضیح‌

زیستی‌و‌دسترسی‌نداشتن‌به‌انرژی‌های‌
داد،‌از‌نظر‌مسائل‌محیط‌

پاک‌و‌آلودگی‌های‌محیط‌زیست‌هم‌زنان‌در‌خط‌مقدم‌آسیب‌ها‌از‌این‌

حیه‌قرار‌دارند:‌»باید‌بدانیم‌این‌مسائل،‌خاص‌ایران‌نیست‌و‌جهانی‌
نا

اســت‌و‌در‌قالب‌فرهنگ‌خود،‌فرهنگ‌دینی‌خود‌و‌ســابقه‌تاریخی‌

کشــور‌خود‌باید‌به‌آنها‌نگاه‌و‌حرکت‌خود‌را‌ارزیابی‌کنیم،‌همچنین‌

برای‌اجرایی‌سازی‌این‌برنامه‌ها‌و‌سیاست‌ها‌راهبرد‌داشته‌باشیم.‌در‌

کنار‌روند‌جهانی،‌باید‌گفت‌حالا‌که‌ما‌چالش‌های‌مربوط‌به‌عدالت‌

مام‌به‌عنوان‌بنیان‌گذار‌انقلاب‌اسلامی‌نسبت‌
جنسیتی‌را‌داریم،‌نگاه‌ا

به‌عدالت‌جنسیتی‌چه‌بود؟‌این‌بحث‌چالشی‌است؛‌چون‌عده‌ای‌

از‌ابتــدای‌انقلاب‌مخالف‌حضور‌زنــان‌و‌نگاه‌عدالت‌و‌برابری‌جویانه‌

حالی‌که‌تاکید‌امام‌بر‌مردم‌سالاری‌دینی‌و‌
نســبت‌به‌زنان‌بودند،‌در

دوره‌ای‌که‌در‌نوفل‌لوشاتو‌بودند،‌نگاه‌شان‌
حضور‌زنان‌بود.‌حتی‌در‌

معاصر‌خود‌خیلی‌مترقی‌بود‌و‌همین‌برای‌
به‌بسیاری‌از‌هم‌طیفان‌

نســل‌جوان‌جذاب‌بود‌که‌یک‌روحانی‌دینی‌نسبت‌به‌حقوق‌

جویانه،‌انســانی‌و‌متعالی‌دارد.‌ما‌از‌صحبت‌های‌
زن‌نگاهی‌عدالت‌

‌در‌این‌باره،‌همراهی‌نکردن‌با‌نگاه‌های‌واپس‌گرایانه‌در‌آن‌دوره‌و‌
امام

ایی‌را‌که‌از‌امام‌می‌خواستند‌اجازه‌ندهند‌
مقاومت‌شان‌در‌برابر‌صداه

‌و‌صدای‌شان‌به‌دلیل‌نامحرم‌بودن‌شنیده‌‌
زنان‌به‌راهپیمایی‌ها‌بیایند

نشود،‌می‌دیدیم.«

ت‌های‌یازدهــم‌و‌دوازدهم‌در‌زمینه‌تدوین‌
ابتــکار‌از‌اقدامات‌دول

شاخص‌های‌عدالت‌جنسیتی‌و‌تلاش‌های‌انجام‌گرفته‌در‌سال‌های‌

قبل‌از‌آن‌گفت:‌»دولت‌بعد‌خیلی‌اعتقادی‌به‌این‌مسائل‌نداشت‌و‌در‌

فرازوفرود‌داشتیم.‌تا‌اینکه‌به‌سال‌‌۹۲و‌دولت‌
بسیاری‌از‌این‌زمینه‌ها‌

آقای‌روحانی‌رسید.‌اشاره‌به‌مسئله‌عدالت‌جنسیتی‌در‌برنامه‌ششم‌

وردی،‌اتفاق‌بسیار‌مهمی‌بود.‌برنامه‌ای‌که‌
توسعه‌و‌در‌دوران‌خانم‌مولا

ل‌‌۹۶سعی‌کردیم‌ادامه‌دهیم،‌تدوین‌شاخص‌های‌
در‌ادامه‌راه‌در‌سا

ا‌اجماع‌ســازی‌بود.‌ما‌ســعی‌کردیم‌این‌
عدالت‌جنســیتی‌همراه‌ب

اجماع‌را‌به‌وجود‌بیاوریم.«‌ابتکار‌از‌ســنگ‌اندازی‌ها‌در‌مسیر‌تدوین‌

جنسیتی‌و‌نگاه‌های‌سیاسی‌در‌این‌حوزه‌گفت:‌
شاخص‌های‌عدالت‌

ملی‌زن‌و‌خانواده،‌فرابخشی‌و‌فراقوه‌ای‌است‌و‌علاوه‌بر‌اینکه‌
»ستاد‌

‌آن‌حضور‌دارند،‌نماینده‌قوه‌قضائیه،‌مجلس‌و‌
نمایندگان‌دولــت‌در

نگی‌هم‌عضو‌ستاد‌زن‌و‌خانوا‌ده‌اند.‌البته‌
شــورای‌عالی‌انقلاب‌فره

تغییراتی‌رخ‌داد‌و‌رویکردهای‌سیاسی‌بر‌
در‌ماموریت‌های‌ستاد‌هم‌

آن‌غالب‌اســت‌و‌کارشناسی‌نیست،‌ولی‌در‌این‌ترکیب‌سعی‌کردیم‌

موضوع‌عدالت‌جنسیتی‌و‌شاخص‌های‌آن‌را‌با‌نشست‌های‌تخصصی‌

و‌جلب‌نظر‌همه‌دیدگاه‌ها‌اعمال‌کنیم.‌درنهایت‌برخی‌راضی‌نشدند‌و‌

ی‌دیگری‌به‌آنها‌فشار‌وارد‌می‌شد‌که‌این‌بحث‌را‌طولانی‌کنند،‌
از‌جا

یکی‌از‌اهداف‌این‌بود‌که‌این‌بحث‌طولانی‌شــود‌و‌به‌نتیجه‌نرسد.‌

وزه‌زنان‌یکی‌از‌گرفتاری‌های‌ما‌همین‌است؛‌کارهای‌شعاری،‌
در‌ح

ه‌دارند.‌این‌ها‌نمی‌توانند‌مشکلات‌زنان‌را‌
تشریفاتی‌و‌مناسبتی‌غلب

‌قرار‌دهند،‌به‌نتیجه‌برسند‌و‌بازخورد‌و‌گزارش‌گیری‌شود.«
هدف

او‌اضافــه‌کرد‌که‌هدف‌آنهــا‌در‌دولت‌این‌بود‌که‌اطلس‌وضعیت‌

زنان‌را‌به‌یک‌برنامه‌تبدیل‌و‌درنهایت‌شــاخص‌‌هایی‌تعریف‌شــود‌تا‌

تغییراتی‌در‌حوزه‌های‌آموزش،‌بهداشــت،‌حقوق‌زنان‌و‌بخش‌های‌

اد‌شــود.‌او‌توضیح‌داد‌اینکه‌بعدها‌مخالفت‌ها‌شروع‌شد،‌
دیگر‌ایج

دلیلی‌بر‌این‌نیست‌که‌برای‌اجماع‌تلاش‌نکردیم.‌با‌همه‌طیف‌های‌

و‌ســعی‌کردیم‌تا‌جایی‌که‌به‌روح‌کار‌آسیب‌نرسد‌و‌
فکری‌گفت‌وگو‌

این‌اجماع‌اتفاق‌بیفتد.‌او‌همچنین‌روایت‌می‌کند‌که‌بعد‌از‌تصویب‌

نسیتی‌در‌ستاد‌ملی‌زن‌و‌خانواده‌و‌باز‌تصویب‌
شاخص‌های‌عدالت‌ج

آن‌در‌دولــت‌چه‌اتفاق‌هایی‌افتاد:‌»ما‌یک‌مرحله‌تصویب‌مجدد‌هم‌

در‌دولت‌داشــتیم‌و‌اینجا‌بود‌که‌برخی‌مخالفت‌ها‌با‌اشاره‌به‌مسائل‌

دینی‌و‌خانواده‌شروع‌شد؛‌درحالی‌که‌یک‌بند‌از‌شاخص‌های‌عدالت‌

جنسیتی‌به‌خانواده‌و‌چند‌محور‌به‌مباحث‌اعتقادی‌و‌باورهای‌دینی‌

ی‌پردازد‌اما‌با‌طرح‌این‌مسائل‌می‌گفتند‌
م

شما‌به‌مســائل‌اعتقادی‌و‌دینی‌

توجــه‌نداریــد‌و‌برگرفتــه‌از‌

دســتور‌کار‌خارجی‌است.‌بعد‌از‌تصویب‌شاخص‌ها،‌ما‌آن‌را‌در‌یک‌

ی‌ســازی‌به‌اســتان‌ها‌بردیم‌و‌در‌کنــار‌اطلس‌وضعیت‌
فرآیند‌اجرای

ن‌ها‌ابلاغ‌و‌قرار‌شد‌استانداران‌با‌همکاری‌
زنان،‌شاخص‌ها‌به‌اســتا

ت‌کار‌را‌برعهده‌بگیرند.‌علاوه‌بر‌این‌همه‌
مدیــرکل‌امور‌زنان،‌محوری

ای‌برنامه‌ریزی‌استان‌ها،‌سند‌ارتقای‌وضعیت‌
وزارتخانه‌های‌عضو‌شور

زنان‌به‌عنوان‌یک‌سند‌عملیاتی‌و‌اجرایی‌براساس‌شاخص‌ها‌تدوین‌

کنند.«‌ابتــکار‌درباره‌همکاری‌دولــت‌وقت‌با‌مرکز‌آمــار‌ایران‌برای‌

تولید‌شناسنامه‌شــاخص‌های‌عدالت‌جنســیتی‌هم‌توضیح‌داد:‌

سیتی،‌باید‌قابل‌محاسبه‌باشد.‌مرکز‌آمار‌
»شاخص‌های‌عدالت‌جن

برخی‌از‌داده‌های‌آماری‌این‌شاخص‌ها‌را‌تولید‌می‌کرد‌و‌داده‌های‌آن‌

وجود‌داشت،‌اما‌برخی‌از‌‌شاخص‌ها‌جدید‌بود‌و‌باید‌محاسبه‌می‌شد‌

و‌نحوه‌محاسبه‌همه‌شاخص‌ها‌در‌شناسنامه‌عدالت‌جنسیتی‌آمده‌

بود.‌بعد‌از‌آن‌هم‌در‌استان‌ها‌نشست‌های‌اجرایی‌برگزار‌کردیم‌و‌‌۳۱

ســند‌ارتقای‌وضعیت‌زنان‌تصویب‌شد‌که‌برمبنای‌شرایط‌خاص‌هر‌

سندها‌در‌شــورای‌برنامه‌ریزی‌استان‌تصویب‌شد‌و‌الان‌
استان‌بود.‌

‌داریم‌که‌لغو‌نشده‌و‌انتظار‌می‌رود‌که‌معاونت‌زنان‌و‌وزارت‌
‌۳۱مصوبه

کشــور‌اجرایی‌شدن‌و‌گرفتن‌شاخص‌ها‌از‌دل‌این‌سندها‌را‌پیگیری‌

کنند‌و‌شاهد‌تحول‌مثبتی‌در‌شاخص‌های‌عدالت‌جنسیتی‌باشیم.‌

منطقی‌اســت‌که‌اســناد‌ارتقای‌وضعیت‌زنان‌را‌در‌یک‌بازه‌زمانی،‌

بازنگری‌کنیم.‌پیشنهاد‌ما‌این‌است‌که‌این‌اسناد‌اجرایی‌سازی‌شوند‌

ط‌ضروری‌بازنگری‌هم‌صورت‌گیرد.‌کتاب‌
و‌در‌مرحله‌بعد،‌در‌شــرای

ت‌جنسیتی‌در‌دوره‌قبل‌از‌روی‌پرتال‌معاونت‌زنان‌
شاخص‌های‌عدال

‌بود‌اما‌الان‌وجود‌دارد‌و‌قابل‌دسترسی‌است‌و‌امیدواریم‌
حذف‌شده

ز‌آمار‌ایران‌هم‌قابل‌دسترســی‌باشد«‌او‌گفت،‌اینکه‌چه‌
در‌پرتال‌مرک

عنوانی‌برای‌بحث‌عدالت‌جنسیتی‌مطرح‌شود،‌اهمیت‌دارد؛‌چون‌

این‌موضوع‌تبدیل‌به‌یک‌هویت‌شده‌و‌تعدادی‌شاخص‌و‌سند‌ارتقای‌‌

وضعیت‌زنان،‌سامانه‌رصد‌و‌پایش‌و‌پیوست‌عملیاتی‌و‌اجرایی‌دارد‌و‌

ت‌که‌این‌مسیر‌با‌همین‌عنوان‌دنبال‌شود.
تاکید‌ما‌این‌اس

� 
افزایش ۱/3 درصدی مشارکت اقتصادی زنان 

در‌ادامه‌این‌نشست،‌شهیندخت‌مولاوردی‌که‌معاونت‌امور‌زنان‌و‌

خانواده‌رئیس‌جمهور‌در‌دولت‌یازدهم‌را‌برعهده‌داشت،‌به‌کشاکش‌

کردهای‌رایج‌در‌حوزه‌زنان‌و‌خانواده‌در‌دولت‌های‌پس‌از‌انقلاب‌
روی

ان‌های‌سیاسی‌و‌اجتماعی‌در‌حضور‌عدالت‌
پرداخت‌و‌از‌تاثیر‌گفتم

جنسیتی‌در‌برنامه‌های‌توســعه‌ای‌گفت.‌به‌گفته‌او،‌تمام‌ایرادات‌و‌

ذاری‌توسعه‌برشمرده‌می‌شود،‌به‌باری‌‌بر‌
اشکالاتی‌که‌در‌سیاست‌گ

و‌خانواده‌تبدیل‌می‌شــود.‌از‌نگاه‌او‌کشاکش‌رویکردهای‌
حوزه‌زنان‌

واده‌که‌به‌صورت‌دو‌خط‌مــوازی‌از‌ابتدای‌
رایــج‌در‌حوزه‌زنــان‌و‌خان

قلاب‌ادامه‌دارد،‌منجر‌به‌این‌شده‌که‌اولویت‌های‌پایداری‌
پیروزی‌ان

شــته‌باشد‌و‌این‌ناپایداری‌به‌پیشبرد‌مباحث‌و‌
در‌این‌حوزه‌وجود‌ندا

رای‌حل‌مسائل‌در‌حوزه‌زنان‌لطمه‌می‌زند.
ارائه‌راهکار‌ب

دی،‌این‌روند‌منجر‌به‌این‌می‌شود‌که‌پیشرفت‌ها‌و‌
به‌اعتقاد‌مولاور

ان‌داشتیم‌بیشتر‌از‌طریق‌حوزه‌های‌دیگر‌
دستاوردهایی‌که‌در‌حوزه‌زن

ت‌و‌رفاهی‌رخ‌دهد:‌»ساختارهای‌امور‌زنان‌
مثل‌نظام‌آموزش،‌سلام

ل‌امکانات‌و‌قــدرت‌اجرایی‌قرار‌دارد‌و‌برای‌
و‌خانــواده‌هنوز‌در‌حداق

همین‌است‌که‌می‌بینیم‌اغلب‌مسائل‌زنان‌حل‌نشده‌باقی‌می‌ماند،‌

ت‌دیگر‌منتقل‌می‌شود.‌اینکه‌برنامه‌ها‌اغلب‌صوری‌
از‌دولتی‌به‌دول

و‌فاقد‌ماندگاری‌اســت‌هم‌ریشه‌این‌وضعیت‌است.‌ما‌در‌چهار‌دهه‌

غ‌التحصیل‌زن‌دانشــگاهی‌داشته‌ایم،‌اما‌
اخیر‌تا‌شــش‌میلیون‌فار

‌زنان‌در‌این‌ســال‌ها‌در‌خوشــبینانه‌ترین‌
نرخ‌مشــارکت‌اقتصــادی

حالت،‌‌‌۱۳/۳تا‌‌۱4درصد‌است؛‌درحالی‌که‌در‌زمان‌پیروزی‌انقلاب‌

ایــن‌نــرخ‌‌۱۲درصد‌بوده‌اســت‌

و‌این‌یعنی‌تنها‌‌۱/۳درصد‌در‌این‌چهار‌دهه‌افزایش‌نرخ‌مشــارکت‌

‌البته‌حضور‌گسترده‌زنان‌در‌دانشگاه‌ها‌و‌
اقتصادی‌زنان‌را‌داشته‌ایم.

حصیلی‌هم‌بخشی‌به‌دلیل‌برنامه‌های‌دولت‌ها،‌
افزایش‌نرخ‌فارغ‌الت

ا‌در‌تعویق‌ازدواج‌و‌شرایط‌دیگری‌بوده‌است.‌درواقع‌
تعمد‌خانواده‌ه

تاثیر‌حقیقی‌و‌ملموس‌بر‌تحول‌نقش‌و‌جایگاه‌زنان‌از‌بعد‌شــاخص‌

اقتصادی‌نداشتیم.‌از‌طرف‌دیگر،‌بیش‌از‌‌۶0درصد‌فارغ‌التحصیل‌

زن‌داریــم،‌اما‌شــاغلان‌زن‌به‌معنای‌تعریف‌رســمی‌آن‌نه‌به‌معنای‌

اشتغال‌و‌کسب‌وکار‌خانگی‌و‌کارآفرینی‌و‌بخش‌غیررسمی‌اشتغال،‌

ه‌در‌مقایسه‌با‌کشورهای‌مشابه،‌‌پایین‌تر‌است.«‌
تنها‌‌۱۷درصد‌است‌ک

ولاوردی‌از‌مقاله‌ای‌به‌نام‌»بازنمایی‌کشــمش‌های‌گفتمان‌عدالت‌
م

ای‌توسعه‌ای‌جمهوری‌اسلامی‌ایران«‌گفت‌که‌
جنسیتی‌در‌برنامه‌ه

ه‌ریزی‌در‌ایران‌از‌گفتمان‌های‌سیاســی‌و‌
در‌آن‌بــه‌تاثیرپذیری‌برنام

ند‌و‌توضیح‌می‌دهد‌که‌این‌گفتمان‌ها‌چه‌
اجتماعی‌حاکم‌اشاره‌می‌ک

ژه‌ها‌قائل‌شده‌اند‌و‌در‌برنامه‌های‌توسعه‌به‌
جایگاهی‌برای‌سوژه‌ها‌و‌اب

ی‌می‌شوند:‌»ازجمله‌این‌سوژه‌ها‌زنان‌اند،‌
صورت‌های‌متفاوتی‌بازنمای

برحسب‌اینکه‌سوژه‌زنان‌در‌گفتمان‌دولت‌های‌کارگزار‌توسعه،‌هویتی‌

ســیتی‌نیز‌به‌همان‌منــوال‌در‌برنامه‌ریزی‌
پیدا‌کند،‌دال‌عدالت‌جن

شود‌یا‌مسکوت‌می‌ماند.‌یافته‌های‌این‌پژوهش‌نشان‌
کشور‌منظور‌می‌

ه‌سوژه‌زنان،‌برنامه‌های‌اول‌و‌دوم‌توسعه‌از‌
می‌دهد‌که‌از‌حیث‌توجه‌ب

جهتگیری‌جنسیتی‌خنثی‌و‌بی‌طرف‌است‌و‌متاثر‌از‌گفتمان‌و‌
نظر‌

ت.‌برنامه‌های‌سوم‌و‌چهارم‌هم‌از‌گفتمان‌
توسعه‌اقتصادی‌حاکم‌اس

ت‌اصلاحات‌پیــروی‌می‌کند‌و‌برنامه‌‌پنجم‌
سیاســی‌و‌اقتصادی‌دول

توسعه‌هم‌متاثر‌از‌گفتمان‌حاکم‌است‌و‌بیشتر‌نگاه‌ها‌متاثر‌از‌رویکرد‌

تناسب‌جنسیتی‌است،‌نه‌عدالت‌جنسیتی؛‌چون‌حتی‌این‌عبارت‌

ف‌و‌همین‌تصمیم‌در‌برنامه‌هفتم‌توسعه‌
در‌برنامه‌چهارم‌توسعه‌حذ

تکرار‌شد.«

جمهوری‌در‌امور‌حقوق‌شهروندی‌در‌ادامه‌‌
دستیار‌پیشین‌رئیس‌

از‌بخــش‌دیگری‌از‌‌این‌پژوهش‌گفت‌و‌توضیح‌داد‌که‌برنامه‌ششــم‌

نســیتی،‌نشان‌می‌دهد‌یکی‌از‌نشانگان‌
با‌نشانی‌محوری‌عدالت‌ج

معنایی‌گفتمان‌اصلاحات‌است‌و‌حساسیت‌جنسیتی‌برای‌برنامه‌های‌

سوم،‌چهار‌و‌ششم‌قابل‌‌وجه‌است؛‌چون‌آنچه‌به‌عنوان‌ماموریت‌حوزه‌

ان‌و‌خانواده‌در‌ســطح‌جهانی‌مطرح‌اســت،‌این‌اســت‌که‌برنامه‌
زن

کشــوری،‌ملی،‌بودجه‌و‌آمار‌را‌به‌جنسیت‌حســاس‌کنید.‌با‌هدف‌

کاهش‌نابرابری‌ها‌و‌رفع‌تبعیض‌های‌جنسیتی.‌اینکه‌عدالت‌جنسیتی‌

های‌متفاوت‌زنان‌و‌مردان‌تاکید‌دارد.‌‌این‌
بر‌علائق،‌ترجیحات‌و‌نیاز

ه‌می‌کند‌که‌کارگزار‌برنامه‌ششم‌توسعه‌دولت‌یازدهم‌است‌
مقاله‌اشار

ری‌می‌کند‌و‌در‌نظم‌گفتمانی‌توسعه‌آن،‌
که‌گفتمان‌اعتدال‌‌را‌پیگی

نشانه‌عدالت‌جنسیتی‌در‌راستای‌مشارکت‌زنان‌در‌توسعه‌در‌جایگاه‌

؛‌درواقع‌برنامه‌ششم‌با‌نقد‌ساختار‌سنتی‌
دال‌مرکزی‌قرار‌گرفته‌است

پیشــین،‌بازتعریف‌نوآورانه‌مفهوم‌عدالت‌جنسیتی‌و‌با‌بهره‌گیری‌از‌

الگوی‌ترکیبی‌برابری‌به‌همراه‌عدالت‌و‌با‌نگریستن‌به‌زن‌به‌مثابه‌سوژه‌

بسته‌به‌خانواده،‌مدلول‌های‌سازگار‌با‌عدالت‌
مستقل‌و‌در‌عین‌حال‌وا

جنســیتی‌را‌تثبیت‌کرده‌اســت.‌این‌مقاله‌نتیجه‌می‌گیرد‌که‌بعد‌از‌

دولت‌دوازدهم،‌‌شناسنامه‌شاخص‌های‌عدالت‌جنسیتی‌و‌‌۳۱برنامه‌

استانی‌ارتقای‌وضعیت‌زنان‌و‌موارد‌مرتبط‌دیگر‌با‌شاخص‌های‌عدالت‌

ی‌کلاً‌از‌دستور‌کار‌خارج‌می‌شود‌و‌مورد‌غفلت‌قرار‌می‌گیرد‌و‌
جنسیت

ت‌می‌کند‌که‌این‌گفتمان‌هنوز‌نتوانسته‌است‌به‌عنوان‌
این‌را‌به‌ما‌ثاب

ک‌گفتمان‌رسمی،‌جایگاه‌خود‌را‌پیدا‌کند.‌
ی

نظام جامع آماری در حوزه زنان نداریم �

در‌ادامــه‌لیــلا فلاحتی، مدیــركل  وقت امور 

بین الملــل معاونــت امــور زنــان و خانــواده 

از‌ یازدهــم‌هــم‌ رئیس جمهــوری‌در‌دولــت‌

شــاخص‌های‌عدالــت‌جنســیتی‌و‌ورود‌آن‌به‌

ضیح‌داد‌که‌زنان‌‌بعد‌از‌سال‌۱۹4۵،‌وارد‌
مسائل‌توسعه‌ای‌گفت‌و‌تو

ن‌توسعه‌ملی‌در‌کشورها‌شدند‌و‌تا‌قبل‌از‌
برنامه‌های‌جهانی‌و‌گفتما

ن‌محور‌بود‌و‌‌بعد‌از‌دو‌دهه‌تجربه‌کشورهای‌
سال‌۱۹۸0،‌این‌گفتمان‌ز

ند‌که‌توسعه‌اگر‌بخواهد‌پایدار‌باشد‌و‌همه‌
مختلف‌به‌این‌نتیجه‌رسید

ارکان‌را‌شــامل‌شود،‌نمی‌تواند‌بر‌یک‌گروه‌متمرکز‌باشد.‌‌به‌گفته‌او‌

بعد‌از‌سال‌‌۱۹۸0بازنمایی‌شد؛‌به‌این‌معنا‌
گفتمان‌جنسیت‌و‌توسعه،‌

که‌زنان‌نمی‌توانند‌در‌یک‌جامعه‌بدون‌مشارکت‌سازنده‌مردان‌توسعه‌

ز‌دیدگاه‌های‌توانمندسازی‌به‌رویکردهای‌
پیدا‌کنند:‌»ما‌در‌این‌عصر‌ا

می‌رســیم‌و‌از‌اینجا‌توان‌افزایی‌زنان‌بدون‌
قابلیتی‌و‌توان‌افزایی‌زنان‌

ان‌دیگر‌جامعه‌معنا‌ندارد.‌از‌‌۱۹۸0به‌بعد‌
مشارکت‌سازنده‌مردان‌و‌ارک

این‌گفتمان‌برگرفته‌از‌تجربه‌های‌شکست‌خورده‌پیاده‌سازی‌الگوهای‌

ل‌توســعه‌حاصل‌شد؛‌یعنی‌در‌عصر‌زن‌و‌
غربی‌در‌کشــورهای‌درحا

ی‌الگوهای‌وارداتی‌از‌کشورهای‌پیشرفته‌در‌
توسعه‌و‌زن‌در‌توسعه،‌برخ

عه،‌بدون‌توجــه‌به‌زمینه‌هــای‌فرهنگی،‌
کشــورهای‌در‌حال‌توســ

کی‌و‌قومیتی‌پیاده‌می‌شــد‌و‌به‌جای‌اثربخش‌بودن،‌زنان‌را‌
ایدئولوژی

وای‌تشدید‌شده‌می‌کرد.‌در‌مفهومی‌مانند‌
دچار‌آسیب‌های‌جدی‌و‌انز

ســاً‌الزامات،‌نیازها‌و‌مسائل‌خود‌آن‌کشور‌
برنامه‌ریزی‌جنسیتی‌اسا

طقه‌ای،‌استانی‌و‌محلی‌قابل‌شناسایی‌و‌
براســاس‌طبقات‌ملی،‌من

ر‌رکن‌را‌برای‌برنامه‌ریزی‌جنسیتی‌در‌این‌
برنامه‌ریزی‌اســت.‌ما‌چها

زمینه‌می‌شناسیم‌که‌اولین‌آن‌مبانی‌است‌که‌در‌اول‌نیازهای‌زنان‌در‌

ی‌می‌شود.‌بعد‌از‌آن‌تحلیل‌جنسیتی‌ارائه‌
گروهه‌ای‌مختلف‌شناسای

می‌شــود‌و‌بعد‌از‌آن‌بر‌مبانی‌آن‌به‌یک‌برنامه‌‌می‌رســیم.«‌او‌اعتقاد‌

داشت‌که‌یکی‌از‌مسائل‌مهم‌در‌کشور‌این‌است‌که‌به‌دلیل‌‌رقابت‌هایی‌

سعه‌رخ‌می‌دهد‌و‌گاهی‌زنان‌در‌مرکز‌توجه‌
که‌در‌برنامه‌های‌مختلف‌تو

و‌گاهی‌در‌حاشیه‌قرار‌می‌گیرند،‌حالا‌یک‌نظام‌جامع‌آماری‌در‌حوزه‌

زنان‌نداریم؛‌نظامی‌که‌یکی‌از‌اولین‌و‌پیش‌پا‌افتاده‌ترین‌و‌جزو‌مبانی‌

برنامه‌ریزی‌در‌مسیر‌توسعه‌و‌پیشرفت‌است:‌»هروقت‌بخواهیم‌یک‌

گزارش‌درباره‌وضعیت‌زنان‌در‌کشور‌آماده‌کنیم،‌باید‌به‌گزارش‌های‌

ص‌های‌عمومی‌مراجعــه‌کنیم‌و‌از‌آن‌شــاخص‌های‌
ملــی‌در‌شــاخ

اســتخراج‌کنیم.‌این‌مســئله‌مهمی‌اســت‌و‌
عمومی،‌حوزه‌زنان‌را‌

واند‌مرجع‌ملی‌را‌در‌مسیر‌حوزه‌زنان‌هدایت‌کند.‌برنامه‌ششم‌
نمی‌ت

این‌مسئله‌را‌شناسایی‌و‌تصریح‌کرده‌بود.«
توسعه‌در‌ماده‌۱0۱،‌

خبرنگار گروه جامعه
سارا سبزی

شهیندخت مولاوردی: 
بعد از دولت 

دوازدهم،  شناسنامه 
شاخص های عدالت 
جنسیتی و 31 برنامه 

استانی ارتقای وضعیت 
زنان و موارد مرتبط 

دیگر با شاخص های 
عدالت جنسیتی کلًا 
از دستور کار خارج 

می شود و مورد غفلت 
قرار می گیرد و این را 

به ما ثابت می کند 
که این گفتمان هنوز 

نتوانسته است به عنوان 
یک گفتمان رسمی، 
جایگاه خود را پیدا 

کند

تدوین شــاخص های عدالت جنسیتی در یک سند بالادســتی ملی، برای اولین بار در برنامه 

ششم توســعه و دولت دوازدهم انجام شد؛ تصمیمی که از نگاه برخی نقطه عطفی در زمینه 

عدالــت  جنســیتی در ایران اســت که تا امروز اجرایی نشــده، همچنان 31 ســند اســتانی آن 

در بایگانی اســتانداری ها خاک می خورد و هنوز نشــانه ای از پیگیــری آن در دولت چهاردهم 

دیده نمی شود؛ دولتی که با شــعار حق، عدالت و پیگیری حقوق زنان به صحنه آمد. عدالت 

جنسیتی در هر دولت، با رویکرد متفاوتی دنبال شد؛ نمونه آن دولت سیزدهم بود که اعتقاد 

داشــت شــاخص عدالت جنســیتی گنجانده شــده در برنامه ششم توســعه، دیکته شده از 

مجامع بین المللی اســت و حتماً باید تعدیل  شــود. معاون زنان و خانواده دولت سیزدهم، 

یعنی انســیه خزعلی هم تاکید می کرد که باید به ســمت عدالت فراگیر حرکت کرد چون این 

مفهوم بالاتر از عدالت جنسیتی است. انســیه خزعلی، معاون زنان و خانواده دولت پیشین 

تاکید می کرد در عدالت جنسیتی فقط زن و مرد دیده می شود درحالی که فراگیرتر از عدالت 

جنسیتی، عدالت در خانواده و نسبت به کودکان و اعضای خانواده و نقش هایشان است که 

باید موردتوجه قرار گیرد. در گزارش جهانی شــکاف جنسیتی 2024، ایران در بین 146 کشور 

ارزیابی شده، در رتبه 143 قرار دارد که نشان دهنده شکاف جنسیتی قابل توجهی است.

حالا این روند تاریخی تلاش برای تحقق این شــا خص ها در کشــور، در سلســله نشست های 

اقدامات و تحولات برای عدالت جنســیتی بررسی می شــود و دومین نشست آن روز دوشنبه 

از ســوی موسســه مطالعات و تحقیقات زنان برگزار شــد. در این نشســت معصومه ابتکار و 

شــهیندخت مــولاوردی، دو معاون زن ریاســت جمهوری در دولت های یازدهــم و دوازدهم و 

لیــلا فلاحتی، معاون امور بین الملل معاونت زنان و خانــواده دولت دوازدهم درباره فرآیند 

اجماع سازی، اطلس وضعیت زنان و شاخص های عدالت جنسیتی گفت وگو کردند. 
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انتظار از رئیس مجلس

سرمقاله

انتخابات هیئت‌رئیســه این مجلس در دومین ســال نیز انجام؛ و 
آقای قالیباف با ۲۱۹ رای که ۲۱ رای از ســال گذشــته وی بیشتر 
است به ریاست مجلس انتخاب شد. طبیعی است که باید از این 
انتخاب اســتقبال کرد زیرا نشان‏دهنده تضعیف بیشتر تندروها 
در مجلس است؛ تضعیفی که ریشه آن در انتخابات‏ ۱۴۰۳ است. 
آقای قالیباف و دوستانش یک لحظه تصور کنند که اگر پزشکیان 
نبــود یا رای نمــی‏آورد؛ در این صــورت می‏توانند وضعیت کنونی 
خــود را در آن تصویــر ببینند. وضعیتی که باید در گوشــه و کنار 
مجلس می‏نشســت و به پایان رسیدن هر چه زودتر دوره مجلس 
را انتظار می‏کشــید. بنابراین باید قدر این موقعیت را دانست و با 
سخنان تبلیغاتی و شعاری وارد میدان نشد. باید از رفتارهایی که 
در مجلس قبل علیه آقای روحانی شد درس گرفت چراکه دود آن 
به چشم همه رفت و تنش‌آفرینان نیز زیان بزرگی کردند. واقعیت 
را بایــد گفت. آقــای قالیباف خیلی خوب می‏داننــد که خيلی از 
نمايندگان اين مجلس از چه میزان نفوذ مردمی و استقلال نظری 
و حتی سطح دانش و تجربه امور و بالاخره صلاحیت‏های اخلاقی 
برخوردارند. ایشان همان‏قدر که کف دست خود می‏بینند و بر آن 
اشراف دارند، می‏دانند که عملکرد این مجلس و این نمایندگان در 
وظایــف نظارتی و در قانون‏گذاری چگونه اســت؟ در دخالت‏های 
غیرموجه آنان در عزل و نصب‏های دولتی به‌ویژه در شرکت‏ها و نیز 
استفاده از ابزار سوال و استیضاح و تذکرات برای رسیدن به اهداف 
خود و.... همچنین میزان اعتماد مردم به این مجلس و‏ نمایندگان 
را خیلی خوب می‏دانند. البته همسو با دانسته‏هایی است که همه 
ما هم می‏دانیم، شاید انتظار نمی‏رود که در این باره شفاف و آشکار 

5 سخن بگویند ولی قلب واقعیت هم نباید بشود. 

سوغات مسقط

گفت وگو با نمایندگان درباره 
انتخابات دیروز هیات رئیسه که با 

تثبیت ریاست قالیباف همراه شد
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ارزیابی فعالان سیاسی 
از  چهار توصیه خاتمی به 
همایش جبهه اصلاحات

بررسی سفر رئیس جمهور به عمان و اهمیت آن در مذاکرات ایران و آمریکا  در گفت وگو با ابراهیم رحیم پور و عبد الرضا فرجی راد
و پرونده ای درباره چالش ها در روابط ایران و بحرین با تحلیل هایی از  قاسم محبعلی  و سیدمرتضی موسوی خلخالی
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