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شناسه آگهی: 2006876

آگهی ماده 3 قانون و ماده 13 آئین‌نامه قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی و اراضی و ساختمان‌های فاقد سند رسمی
برابر آرا صادره هیات‌های موضوع قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی اراضی و ساختمان‌های فاقد سند رسمی مستقر در واحد ثبتی منطقه غرب اصفهان تصرفات مالکانه بلامعارض متقاضیان 
محرز گردیده است. لذا مشخصات متقاضیان و املاک مورد تقاضا به شرح زیر به منظور اطلاع عموم در دو نوبت به فاصله 15 روز آگهی می‌شود. در صورتی که اشخاص نسبت به صدور سند مالکیت 
متقاضیان اعتراضی داشته باشند می‌توانند از تاریخ انتشار اولین آگهی به مدت دو ماه اعتراض خود را به این اداره تسلیم و پس از اخذ رسید، ظرف مدت یک ماه از تاریخ تسلیم اعتراض، دادخواست 
خود را به مراجع قضایی تقدیم نمایند.  ردیف 1- برابر رای شماره 8366 مورخ 1404/05/01 هیات دوم مالکیت آقای ماشااله افشاری بادجانی به شناسنامه شماره 1377 کد ملی 1159041121 فرزند عروجعلی 
در ششدنگ یک باب ساختمان به مساحت 80.01 مترمربع پلاک شماره 67 اصلی واقع در اصفهان بخش 14 حوزه ثبت ملک غرب اصفهان از مالکیت محمد بیات فرزند حسین سند 15176 مورخ 15.5.4 

شهریاری/ رئیس منطقه ثبت اسناد و املاک غرب اصفهاندفترخانه 8 اصفهان تایید و محرز گردیده است.  تاریخ انتشار نوبت اول: 1404/7/5 تاریخ انتشار نوبت دوم: 1404/7/20

اداره کل ثبت اسناد و املاک استان اصفهان - اداره ثبت اسناد و املاک حوزه ثبت ملک غرب اصفهان

شناسه آگهی: 2006633

آگهی موضوع ماده 3 قانون و ماده 13 آئین‌نامه قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی و اراضی و ساختمان‌های فاقد سند رسمی

متن آگهی مفاد رای: برابر رای شماره 2620 مورخ 1404/6/13 هیات اول موضوع قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی اراضی و ساختمان‌های فاقد سند رسمی مستقر در واحد ثبتی حوزه ثبت ملک جنوب اصفهان تصرفات مالکانه بلامعارض 

متقاضی، مالکیت آقای رمضان آقاجان به شناسنامه شماره 107 کد ملی 1288745036 صادره اصفهان فرزند اسمعیل در ششدانگ یک باب خانه مسکونی به مساحت 97/55 مترمربع پلاک شماره 4194 اصلی واقع در اصفهان بخش 5 حوزه ثبت 

ملک جنوب اصفهان در ازای مالکیت رسمی مشاعی اولیه مفروز ثبتی گردیده است. لذ به منظور اطلاع عموم مراتب در دو نوبت به فاصله 15 روز آگهی می‌شود در صورتی که اشخاص نسبت به صدور سند مالکیت متقاضی اعتراضی داشته باشند 

می‌توانند از تاریخ انتشار اولین آگهی به مدت دو ماه اعتراض خود را به این اداره تسلیم و پس از اخذ رسید، ظرف مدت یک ماه از تاریخ تسلیم اعتراض، دادخواست خود را به مراجع قضایی تقدیم نمایند. بدیهی است در صورت انقضای مدت 

حسین عینی/ رئیس ثبت اسناد و املاک مذکور و عدم وصول اعتراض طبق مقررات سند مالکیت صادر خواهد شد. تاریخ انتشار نوبت اول: 1404/7/5 تاریخ انتشار نوبت دوم: 1404/7/20 

اداره کل ثبت اسناد و املاک استان اصفهان - اداره ثبت اسناد و املاک حوزه ثبت ملک جنوب اصفهان 
هیات موضوع قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی اراضی و ساختمان‌های فاقد سند رسمی

آگهی مناقصه عمومی یک مرحله‏ای
شرکت توزیع نیروی برق استان بوشهر در نظر دارد خدمات مورد نیاز خود را به شرح ذیل، به استناد قانون برگزاری 
شرایط  و  مشخصات  با    " داخلی  محل"اعتبارات  از  مرحله‏ای  یک  عمومی  مناقصه  برگزاری  طریق  از  مناقصات، 

مندرج در اسناد از طریق سامانه تدارکات الکترونیکی دولت )ستاد( به پیمانکار واجد شرایط واگذار نماید.
كلیه مراحل برگزاری مناقصه از دریافت اسناد مناقصه تا ارائه پیشنهاد مناقصه گران و بازگشایی پاكت‏ها از طریق درگاه 
سامانه تداركات الكترونیكی دولت )ستاد( به آدرس www.setadiran.ir  انجام خواهد شد. لذا تقاضا می‏‏شود پس از 
نشر آگهی , به سامانه فوق مراجعه و پس از طی مراحل مندرج در سامانه , اقدام به شرکت در مناقصه نمایند و پیمانکاران 
ارسال پاکات الف )به صورت  از طریق سامانه مذکور بارگذاری و نسبت به  را  می‏بایست جهت شرکت در مناقصه، اسناد 

فیزیکی ( در تاریخ مقرر به شرکت توزیع استان بوشهر که  الزامی می‏باشد، اقدام نمایند. 
  ضمنا علاوه بر ارائه اسناد مناقصه در سامانه بصورت الکترونیکی، در صورت برنده شدن  ارسال اصل پاکات )ب، ج ( به 

آدرس شرکت توزیع نیروی برق استان بوشهر الزامی می‏باشد.
  محل تحویل اسناد مناقصه: امور تداركات شركت توزیع نیروی برق استان بوشهر– تلفن: 077-31282216

  به پیشنهادهای فاقد امضا, مشروط, و پیشنهاداتی که بعد از انقضاء مدت و ساعت مقرر در فراخوان واصل می‏شود, 

مطلقاً ترتیب اثر داده نخواهد شد. سایر اطلاعات و جزییات مربوط در اسناد مناقصه مندرج است.
  هزینه درج آگهی با برنده مناقصه می‏باشد.

  پیمانکارانی حائز شرایط می‏باشند که دارای حداقل رتبه 5 نیرو از سازمان مدیریت برنامه و بودجه کشور و دارای گواهی 

صلاحیت ایمنی از اداره کار تعاون و رفاه اجتماعی باشند.
  زمان فروش اسناد مناقصه: 1404/7/21  الی 1404/7/26

ردیف
شماره 

مناقصه
موضوع مناقصه

 کد فراخوان
سامانه ستاد

مبلغ تضمین ریال
)ضمانت نامه 

بانکی معتبر(

تاریخ و ساعت ارسال 
پاکات از طریق سامانه

تاریخ و ساعت بازگشایی پاکات 
مناقصه از طریق سامانه

1
404/45

م ن

نیرو رسانی، توسعه، اصلاح و بهینه سازی و رفع 
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مدیر روابط عمومی- شرکت توزیع نیروی برق استان بوشهر  شناسه آگهی: 2018449 مدیر امور تدارکات و قراردادها- شرکت توزیع نیروی برق استان بوشهر

 شرکت توزیع نیروی برق استان بوشهر
)سهامی خاص(

نوبت دوم

بازتاب

 پاسخ به گزارش 
تنبیه یک دانش‌آموز

پس از انتشــار گزارشــی برای پیگیــری پرونده 
تنبیــه یــک دانش‌آمــوز در مشــهد، اداره کل 
ارزیابی عملکرد و پاسخگویی به شکایات وزارت 
آموزش‌وپرورش پاســخی را برای روزنامه ارسال 

کرده است که در ادامه می‌آید:
»در پاســخ بــه مطلب منــدرج در آن روزنامه 
بــه تاریــخ 1404/07/02 باعنــوان »پیگیری 
پرونده تنبیه یک دانش‌آموز در مشهد که موجب 
شکســتن لگن او شــد«، پاســخ را به استحضار 

می‏رساند: 
در پــی وقــوع حادثــه در یکــی از مــدارس 
ابتدایی ناحیه یک مشــهد در اسفندماه 1403 
کــه منجــر بــه آســیب‏دیدگی یــک دانش‏آموز 
گردید، موضوع بلافاصلــه در مراجع ذی‏صلاح 
اداری و قانونی مورد رســیدگی قرار گرفت. فرد 
خاطــی مطابق مقررات با فوریت به هیأت بدوی 
رسیدگی به تخلفات اداری معرفی و پس از طی 
مراحل قانونــی، با صدور رأی قطعی به مجازات 

اداری محکوم گردید.
بدین‏وســیله تأکید می‏‏شود دســتگاه تعلیم 
و تربیــت با هرگونه رفتار مغایر با شــأن و منزلت 
دانش‏آمــوزان قاطعانه برخــورد نموده و صیانت 
از حقــوق دانش‏آمــوزان را وظیفــه اصلی خود 

می‏داند.
خواهشمنداست دستورفرمایید، طبق قانون 
مطبوعات و رسانه‏ها، نسبت به درج جوابیه این 
مرکز در همان صفحــه و با همان قلم اقدام لازم 

صورت گیرد.«

اما اعمال برخی فشارها و حساسیت‏ها موجب شده است این 
اجاره‏نشــینی، پیامدهای نامطلوبی را هــم برای انجمن به‌بار 
بیاورد و هم اســتقلال عمل‌اش در زمینه دعوت از سخنرانان 
متنــوع و معتبر کــه از نظر جامعه علمی مقبول هســتند اما 
پشتوانه رســمی دانشــگاهی به‌دلایل مختلف ندارند، تهدید 
شود. نقطه‌ضعف دیگر موجود در زمینه امکانات و قابلیت‏های 
ســایت انجمن اســت که نیاز به تجدیدنظــر دارد، همچنین 
سیستم عضوگیری آن با مشکلات و کاستی‏های روبه‌رو بوده 
که فرآیندهای جذب اعضای جدید را کُند و دشــوار می‏کند. 
در زمینه بهره‏گیری از فناوری‏هــای اطلاعاتی ارتباطاتی روز 
هــم نیاز به تغییراتــی داریم که درصورتی‌که منابع انســانی و 
مالی آن تامین شــود حتمــاً در اســرع‌وقت در این خصوص 
تجدیدنظرهایی صورت خواهد گرفت. البته عمده این موارد 
سخت‏افزاری بود و درباره نقاط‌ضعف دیگر، فکر می‏کنم ما نیاز 
داریم ارتباط شبکه‏ای مناسب‏تری با بدنه اعضای انجمن که 

در استان‏های دیگر حضور دارند برقرار کنیم. 
Ó  برای داشتن ارتباط بهتر با مراکز دانشگاهی شهرهای 

دیگر و دفاتر استانی انجمن ـ به‌منظور کم‌کردن فاصله 
مرکز ـ پیرامون هم برنامه‌ای دارید؟

در زمینه فعال‌کردن و جلب مشــارکت دفاتر اســتانی انجمن 
و اعضایــی کــه خــارج از پایتخت زندگــی می‏کننــد و اتفاقاً 
از پتانســیل بســیار خوبی برای رشــد و گســترش فعالیت و 
دســتاوردهای انجمن برخوردارنــد، هنوز جــا دارد اقدامات 
بیشتری صورت گیرد. البته ازاین‌نظر هم در دوره اخیر شاهد 
اقدامــات موثری بوده‏ایم و شــعب 16 گانــه انجمن در نقاط 
مختلف کشور در موارد خاصی مانند برگزاری و بزرگداشت روز 
و هفته علوم اجتماعی، مشارکت وســیع و ارزنده‏ای داشتند 
اما به‌نظرم لازم اســت که تعامل انجمنی در سطح فراگیرتری 
بــه خارج از دفتر مرکزی در تهران، تســری پیدا کند و متقابلًا 
از ظرفیت‏های اعضای هیئت‌علمی دانشگاه‏ها و پژوهشگران 
منفرد نیــز بهره‌برداری موثرتری شــود تا از فاصله یا شــکاف 
موجود مرکز پیرامون تا حد زیادی کاســته شود. این ارتباط و 
تعامل می‏تواند در ســطح بین‏المللی هم گســترده‏تر شود و 
از ظرفیــت ایرانیان خارج از کشــور، همچنین از اســتادان و 
پژوهشگران بین‏المللی برای پیگیری اهداف انجمن و اعضاء 
بیشتر اســتفاده شود. از موارد نقاط‌قوت فعالیت‏های انجمن 
باید به رشــد چشــمگیر تعداد گروه‏هــای علمی، تخصصی 
انجمن جامعه‏شناســی ایران اشاره کنم که در آخرین آمار آن، 
تعداد 39 گروه علمی فعالیت داشته‌اند که از این ‌میان نسبت 
مدیران زن در آنها به 35 درصد بالغ شــده است. همانطور که 
قبلًا اشــاره کردم، فضای علمی انجمن در زمینه میدان‌‏دادن 
به فعالان علمی زن گشوده‏تر شده است و هرچند هنوز نسبت 
یک سوم مدیران زن نسبت چندان متعادلی به نظر نمی‏رسد 
اما همین رشــدی که شــاهدش بوده‏ایم نوید بخش آینده‏ای 
ایده‏آل تر در زمینه رفع موانع فرهنگی می‏دهد. از دیگر نقاط 
قوت انجمن، تحولی است که در زمینه راه‌اندازی بخش جدید 
آموزش انجمن تجربه کرده‏ایم؛ به لطف وجود و همراهی گروه 
جوانان مستعد و توانمندی که قدم پیش گذاشتند تا با وجود 
تعطیلی اجباری مرکز آموزش انجمن توسط شهرداری تهران، 
تشــکل دموکراتیک جدیدی را جایگزین کنند که با استفاده 
از امکانات محدود فضایی انجمن مثل سالن کنفرانس جنب 
دفتر مرکزی انجمن در دانشــکده علوم اجتماعی دانشــگاه 
تهران و شعبه انجمن در دانشگاه علامه طباطبایی، با تدارک 
برنامه‏هــای علمی متنوعی در زمینــه حلقه‏های کتابخوانی، 
پژوهش، کارگروه‏های موضوعی، نقد کتاب، تحلیل فیلم و... با 
حضور و مشارکت جوانان علاقمند و مستعد، چراغ این بخش 

آموزش را روشن نگاه دارند. 
Ó  در دوره ریاســت شما، چه پروژه یا برنامه‏ای را اولویت 

می‏دهید که در کمتر از یک‌سال به‌ثمر برسد؟
تدوین برنامه راهبردی بر مبنای اولویت‏های شناسایی‌شــده، 
اصلاحات در زمینه سایت انجمن، دسترس‏پذیری مناسبت‌تر 
و ارتقای کیفی محتــوای آن برای مخاطبان عضو و غیرعضو، 
بهبود فرآیند و مراحل عضویت در قالب سامانه جدید و افزایش 
کمی تعداد اعضای انجمن، رصد شاخص‏های فعالیت انجمن، 
تحولاتــی در زمینــه افزایش منابع مالی با تکیه بر گســترش 
فعالیت‌های اعضاء، تعامل علمی با نهادهای پژوهشی و تلاش 
بــرای ارتقای کمی و کیفیــت برون‌دادهــای فعالیت انجمن 
از طریــق برنامه نظارت تعاملی در ســطح گروه‏های علمی و 
دفاتر استانی انجمن. البته همه کارها در انجمن در مشارکت 
با اعضــای هیئت‌مدیره و در جریان همفکری و تصمیم‌گیری 
مشــترک به انجام می‏رســد. بنا به تجربه ســالیان دراز من در 
جریــان حضور و همکاری در ایــن انجمن باید بگویم هرچند 
همواره نقدهایی چه از بیرون، چه از درون نسبت به این انجمن 
مطرح بوده و هســت اما در کلیت‏اش مــن به این انجمن باور 
دارم. این انجمن محلی بوده که با آرامش، احســاس امنیت، 
با تجربه دوســتی و احترام همواره در آن پذیرفته شــده‌ام؛ در 
مقایسه با فضاهای دیگری که تجربیات تلخی را هم برای من به 
وجود آورده‌اند. انجمن با کمترین پشتوانه‏های مالی و پرسنلی 
طی دهه‏ها و تجربه فرازونشــیب‏های سیاسی ـ اجتماعی به 
حیات شــکننده خود ادامه داده است. امیدوارم بقای انجمن 
هرگــز به مخاطره نیفتــد. انجمن در زمــره انجمن‏های گروه 
علوم انســانی تحت‌نظارت وزارت علوم عمــل می‏کند و بین 
انجمن‏های دیگر بسیار معتبر، خوش‌نام و بارها مورد تقدیر قرار 
گرفته است. تقدیر، تحسین و کسب امتیازات بالا نیز براساس 
فعالیت چشمگیر هیئت‏های مدیره، همچنین تک‌تک اعضای 
انجمن  به‌دســت آمده است. این میراثی حائز اهمیت و قابل 

اعتناســت. بااین‌حال نقد  مثبت و منفی در کنار هم ضرورت 
و اهمیت دارد. اگر به آینده انجمن در ســال‏های پیش‌رو فکر 
کنم، می‏خواهم انجمن به‏معنای واقعی خانه‏ جامعه‏شناسان 
کل کشــور باشد، نه‌فقط جامعه‌شناسان پایتخت. می‏خواهم 
انجمن محل فعالیت جوانان مستعد باشد نه‌فقط میانسالان 
و سالخوردگان صاحب‏‍نظر و صاحب جایگاه و می‏خواهم محل 
فعالیت زنان و مــردان در کنار یکدیگر بــرای اعتلای جایگاه 
طرفین باشــد و تبعیض‏ها به‌هرنحوی که پیش از این احتمالًا 
تجربه شده و محل نقد قرار گرفته، کاهش یافته و حذف شود. 
انجمن جامعه‌شناســی باید الگوی برابری‏خواهی، گفت‌وگو 
و مدارای تفاوت‏ها باشــد. هر فردی دور یا نزدیک به پایتخت، 
ســالم از نظر جســمانی یا دارای دشــواری‏های حرکتی، هر 
فردی با هر ایده‏ای، مذهبی، زبانی، لهجه‏ای و هر خاســتگاه 
خرده‏فرهنگــی‌ای بتوانــد در انجمن، جایی بــرای فعالیت، 
مشــارکت و بهره‏مندی از فعالیت‏های علمی جاری برای خود 
پیدا کند و موانع و هزینه‏ها را  تا جایی که در اختیار ماســت، 
کاهش دهیم. اینها به‌معنای این نیســت که تاکنون شــرایط 
نامناسب و نامطلوبی حاکم بوده، بلکه به‌معنای تمرکز بیشتر 

بر دستیابی به چنین اهدافی و تسهیل آن است. 
Ó  بسیاری معتقدند که جامعه‏شناســی در ایران هنوز 

به تأثیر عملی در سیاســت‏گذاری دست نیافته است؛ 
انتقادی که با دقیق‌تر شــدن بر مسائل روز ایران، بیراه 
نیســت. شــما فکر می‌کنید چطور می‌تــوان با کمک 
جامعه‌شناسان، حداقل در مسیر این تاثیر قرار گرفت؟ 

نقش انجمن چه می‏تواند باشد؟ 
این نقد تا حدی درست است که جامعه‏شناسی در ایران کمتر 
به مرحله تأثیرگذاری عملی در سیاست‏گذاری رسیده است. 
اهالی قدرت، معمولًا اقبالی نسبت به نقطه‏نظرات و یافته‏های 
کارشناســان علوم اجتماعی نشان نمی‏دهند و این ایرادی به 
آنهاســت که گوش خود را در مقابل نقد و نظرهای انتقادی و 
درعین‌حال ضروری و هشدارهای به‌جا و روشنگرانه می‏بندند 
و درنتیجه‏ چنین غفلتی، هم خودشــان متضرر می‏شــوند و 
هم مــردم نهایتاً هزینه اقدامات حساب‏نشــده را می‏پردازند. 
به‏نظر من، مشــکل در نبود گفت‏وگــوی پایدار میان نهاد علم 
و نهاد قدرت اســت. انجمن می‏تواند این گفت‏وگو را تسهیل 
کند؛ از طریق نشست‏های تخصصی، کارگروه‏های مشورتی 
و انتشــار تحلیل‏های اجتماعی بــرای تصمیم‏گیران که خب 
تاکنــون در حد توان خــود اینها را انجام داده اســت. انجمن 
نســبت به عمده بحران‏هایی کــه جامعه را مــورد تهدید قرار 
داده، واکنش نشان داده است و خواهد داد. به‌نفع مسئولان 
است که گوش شنوایی برای هشدارها و ندای جامعه‏شناسان 
داشته باشند، همچنان‌که در جوامع توسعه‏یافته، پژوهشگران 
حوزه‏های علوم انسانی و اجتماعی از جایگاه مناسب‏تری برای 
تاثیرگذاری بر سیاست‌گذاری اجتماعی ـ سیاسی برخوردارند 
و مســئولان دولتی، اهمیت و ضرورت این همکاری مستمر را 

درک کرده‌اند. 
Ó  غیــر از این موضــوع، در ســال‌های گذشــته تعداد 

زیادی از دانشجویان جامعه‌شناسی و علوم اجتماعی 
درباره تعامل انجمن با دانشگاه‏ها و دانشجویان انتقاد 
داشــته‌اند؛ شــما فکر می‌کنیــد این فاصلــه را چطور 

می‏توان کمتر کرد؟ 
یکی از مسائلی که در انجمن در دوره‏های گذشته شاهدش 
بودیم، فاصله‏ای اســت میان نسبتی از فعالان انجمن که هم 
در دانشــگاه‏ها حضور دارند و هم به‏عنوان مثال در مقام عضو 
هیئت‌علمی آموزشی یا پژوهشی فعالیت می‌کنند، نسبتی از 
افرادی که الزاماً جایگاه رسمی دانشگاهی ندارند و بر مبنای 
دغدغه‏های شــخصی خود در برنامه‏های انجمن حضور پیدا 
می‏کننــد. من فکر می‏کنــم، باید این شــکاف را کاهش داد. 
اعضای هیئت‌علمی دانشگاه، همچنین دانشجویان مشغول 
بــه تحصیــل را در نســبت‏های بالاتری جــذب فعالیت‏های 
انجمنی و در ایشــان ایجاد انگیزه کرد. در مورد شهرستان‏ها 
هم به‌نظرم می‏رسد که کم‌وبیش چنین شرایطی حاکم باشد. 
البته از آنجا که شــرکت در همایش‏های انجمن برای اعضای 
هیئت‌علمی دانشــگاه‏ها امتیازات ترفیع و ارتقا در دانشــگاه 
فراهــم می‏کنــد، در مقاطع خاصــی در برنامه‏هــای انجمن 
مشارکت می‏کنند یا مقاله برای نشریات انجمن ارسال می‏کنند 
اما برای نســبت قابل‌توجهی این مشارکت به‌صورت مستمر و 
تداوم‏یافته مشــاهده نمی‏شــود. فکر می‏کنم ضروت دارد که 
فعالیت انجمنی بــا طرح‌ریزی برنامه‏هایی که جایگاه انجمن 
و ظرفیت‏های توانمندســاز آن را بــرای اعضای هیات‌علمی، 
همچنین دانشــجویان مقاطع مختلف بهتر معرفی کرده و در 
دســترس قرار بدهد، توسعه یابد و ازســوی‌دیگر، ارتباط بین 
انجمن و عموم مردم از طریق دســترس‏پذیرتر کردن محتوای 
آموزشــی و ترویج علم برای عموم را نیز در ســطح وسیع‏تری 
ممکن و تســهیل کنیم. امکانات رســانه‏ای جدیــد که به‏ویژه 
با از ســرگذراندن بحران همه ‌گیری کرونا در کشور تجربه شد 
و موفقیــت به‌دنبــال داشــت، ظرفیت‏های جدیــدی را برای 
گذرکردن از موانع هزینه‏های زمانی و مالی را به وجود آورده که 
می‏توان با تکیه بر تجربیات قبلی، به آنها متوسل شد. درنتیجه 
می‏توان شــبکه‏های ارتباطــی را تســهیل و ارتباطات علمی 

خوبی را شکل داد. 
Ó  در حــوزه آموزش جامعه‏شناســی، آیــا تغییراتی در  

برنامه درســی یا متد تدریس جامعه‏شناسی پیشنهاد 
می‏دهید؟

ایــن دقیقاً در دســتور کار بخش آموزش جدیــد انجمن قرار 
گرفته اســت که به‌تازگی و پیرو تاییــد و حمایت دوره مدیریت 

قبلی، فعالیت خود را آغاز کرده است. تلاش‏های هیئت‌مدیره 
منتخب بخش آموزش انجمن که از جوانان مستعد، تلاشگر 
و بــا ذهنیــت باز و پیشــرو تشــکیل شــده و از حمایت کامل 
هیئت‌مدیره دوره جدید انجمن نیز برخوردارند، در این جهت 
قرار گرفته که آموزش هرچه می‏تواند فراگیرتر، دموکراتیک‏تر، 
منعطف‏تر، تعاملی‏تــر و دربرگیرنده‏تر شــود. برای مخاطبان 
بخش آموزش انجمن، شرایط مرسوم و سنتی عضوگیری که 
در چارچوب خود انجمن وجود دارد ـ مثلًا شرط این‌که مدرک 
تحصیلی آموزش عالی رسمی داشته باشند ـ بازنگری شده، 
موانع برداشته شــده، تا افراد بیشــتر و متنوع‏تری بتوانند از 
محتوای آموزش بر حسب سلایق و نیازهای خود بهره گیرند. 

Ó  به‌نظر شــما وضعیت نشــر جامعه‏شناســی در ایران 
چگونه اســت؟ چه برنامه‏ای برای نشــر کتاب، مجله و 

ترجمه دارید؟
از عرصه‏هــای فعالیت انجمنی، تولید کتــاب در قالب تألیف 
و ترجمه، همچنین نشــریات علمی اســت. من قصد دارم از 
گروه‏هــای علمی انجمن، همچنین از مدیران دفاتر و شــعب 
استانی انجمن تقاضا کنم که در جهت تولید محتوای ماندگار، 
تلاش بیشتری داشته باشند و فعالیت‏های گروهی به برگزاری 
نشســت ســخنرانی محدود نشــود. انجمن جامعه‌شناســی 
طی تفاهم‌نامه‏هایی می‏توانــد وارد مذاکره با نهادهایی چون 
دانشگاه‏ها و مراکز پژوهشی شود و از امکانات یکدیگر در جهت 
گســترش آثار مکتوب، همچنین آثــاری در قالب‏های جدید 
فناورانه که در عصر هوش مصنوعی، ظرفیت‏های جدیدی را 
برای بهره‌مندی افراد از دســتاوردهای علمی فراهم کرده نیز 
اســتفاده کنند. تولید محتوا و منابع نظری و تجربی براساس 
فعالیت جامعه‏شناســان ایرانــی در جامعه ایرانــی و تحولات 
روزافزون آن، از اولویت‏هایم اســت. جزئیات این برنامه‏ها پیرو 

فعالیت هیئت‌مدیره جدید، تدوین و ارائه خواهد شد.  

مشکل اصلی انجمن 
این است که ملکی 

را از آن خود ندارد و 
باوجود تمام تلاش‏ها 
برای تدارک مکانی 
مستقل که پشتوانه 
فعالیت‏های انجمن 
باشد، همچنان این 
مشکل در برابر ما 

باقی است. در سال 
گذشته هم محلی 

که انجمن از طریق 
شهرداری تهران برای 
فعالیت مرکز آموزش 
آن در اختیار داشت، 

توسط همین شهرداری 
پس گرفته شد و لطمه 

بزرگی به این بخش 
از فعالیت‏های انجمن 

وارد شد


