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پاسخ به ابهامات پرونده 
فرزندان کاظم صدیقی

اصغر‌جهانگیر،‌سخنگوی‌قوه‌قضائیه،‌در‌بیست‌و‌نهمین‌
نشســت‌خبری‌با‌اصحاب‌رســانه‌در‌پاسخ‌به‌پرسشی‌
درباره‌آخرین‌وضعیت‌رسیدگی‌به‌پرونده‌بستگان‌کاظم‌
صدیقی،‌با‌تأکید‌بر‌اینکه‌هیچ‌گونه‌مسئولیت‌قضایی‌
یــا‌اداری‌متوجه‌وی‌نیســت،‌گفت:‌»حجت‌الاســام‌
صدیقی‌از‌ســال‌‌1392تاکنون‌صرفاً‌به‌عنوان‌مشــاور‌
رئیس‌قوه‌قضائیه‌انجام‌وظیفه‌کرده‌و‌هیچ‌گونه‌سمت‌
اجرایی‌یا‌قضایی‌در‌دستگاه‌قضا‌ندارد.‌بنابراین،‌حضور‌
ایشــان‌در‌جلسات‌یا‌مراســم‌قوه‌قضائیه‌به‌عنوان‌یک‌
مشاور‌نباید‌باعث‌ایجاد‌شبهه‌یا‌ابهامی‌درباره‌رسیدگی‌
به‌این‌پرونده‌شــود؛‌چراکه‌هیچ‌گونه‌اختیــار‌اداری‌یا‌
قضایی‌برای‌دخالت‌در‌روند‌پرونده‌ها‌ندارند.«‌جهانگیر‌
درباره‌آخرین‌وضعیت‌این‌پرونده‌نیز‌گفت:»رسیدگی‌به‌
این‌پرونده‌همچنان‌در‌مرحله‌دادسراست.‌برخی‌افراد‌
در‌این‌ارتباط‌احضار‌و‌برخی‌دیگر‌بازداشــت‌شده‌اند.‌
تحقیقات‌از‌افراد‌مرتبط‌در‌حال‌انجام‌است‌و‌به‌محض‌
تکمیل‌تحقیقــات‌مقدماتی،‌اطاع‌رســانی‌لازم‌انجام‌
خواهد‌شــد.«‌سخنگوی‌قوه‌قضائیه‌همچنین‌با‌اشاره‌
به‌تفاوت‌این‌پرونــده‌با‌مواردی‌همچون‌ماجرای‌حضور‌
یکی‌از‌مسئولان‌پیشین‌دســتگاه‌قضا‌)حجت‌الاسام‌
مصدق،‌معاون‌اول‌سابق‌قوه‌قضائیه(گفت:‌»در‌این‌باره‌
باید‌توضیحی‌را‌بدهم‌و‌آن‌این‌است‌که‌اولًا‌جناب‌آقای‌
مصدق‌که‌معاون‌اول‌وقت‌قوه‌قضائیه‌بودند‌ایشــان‌در‌
جایگاه‌معاون‌اولی‌به‌طبع‌دارای‌اختیارات‌خاصی‌بودند‌
اختیارات‌مهم‌قضایی‌و‌اداری‌داشتند‌لذا‌از‌این‌باب‌چون‌
شــائبه‌ایجاد‌می‌کرد،‌اســتعفا‌دادند‌ولی‌از‌قوه‌قضائیه‌
نرفتند‌و‌در‌جای‌دیگری‌مشغول‌خدمت‌رسانی‌هستند.«‌
جهانگیر،‌درباره‌آخرین‌وضعیت‌پرونده‌برخی‌نمایندگان‌
ســابق‌مجلس‌گفت:‌»در‌خصــوص‌اظهارات‌مصطفی‌
کواکبیان،‌پرونده‌ای‌در‌دادسرای‌تهران‌به‌اتهام‌»تشویش‌
اذهان‌عمومی«‌تشکیل‌شده‌بود.پس‌از‌انجام‌تحقیقات‌
و‌بررســی‌های‌لازم‌و‌بــا‌توجه‌به‌اینکه‌مدعی‌نتوانســت‌
مستندات‌کافی‌برای‌ادعاهای‌خود‌ارائه‌کند،‌قرار‌نهایی‌
صادر‌و‌کیفرخواست‌علیه‌ایشان‌تنظیم‌شد.‌این‌پرونده‌
در‌تاریخ‌‌28تیرماه‌برای‌رســیدگی‌به‌دادگاه‌ارسال‌شده‌
است.«جهانگیر‌همچنین‌درباره‌وضعیت‌پرونده‌ظهره‌وند‌
اعام‌کرد:»استعام‌های‌لازم‌از‌مجلس‌شورای‌اسامی‌
به‌عمل‌آمده‌و‌به‌محض‌دریافت‌پاســخ،‌اقدامات‌بعدی‌

برای‌تکمیل‌پرونده‌و‌اطاع‌رسانی‌انجام‌خواهد‌شد.«

نوبت دولت است
فاطمه‌مهاجرانی،‌سخنگوی‌دولت‌در‌نشست‌خبری‌با‌
اشــاره‌به‌اتفاقاتی‌که‌در‌جنگ‌‌12روزه‌اسرائیل‌و‌ایران‌
رخ‌داد،‌گفت:»حملــه‌به‌زندان‌اوین‌از‌جانب‌نهادهای‌
بین‌المللی‌مصداق‌جنایت‌جنگی‌شــناخته‌شــد‌و‌با‌
وجود‌همه‌جانبداری‌ها،‌ما‌خودمان‌را‌موظف‌به‌پیگیری‌
حقوقی‌ایــن‌موضوع‌می‌دانیم.«ســخنگوی‌دولت‌در‌
پاســخ‌به‌این‌ســوال‌که‌جنگ‌‌12روزه‌چه‌درسی‌برای‌
دولتمردان‌داشته‌اســت،‌گفت:»یکی‌از‌دستاوردهای‌
دفــاع‌مقدس‌برای‌ما‌این‌بود‌که‌‌یک‌بار‌دیگر‌فهمیدیم‌
که‌باید‌به‌مردم‌اعتماد‌کنیم‌و‌فصل‌نوینی‌از‌حکمرانی‌را‌
با‌مردم‌شروع‌کنیم.‌بیشتر‌همدیگر‌را‌تاب‌بیاوریم‌و‌از‌نقد‌
ناراحت‌نشویم‌چراکه‌نقد‌ناشی‌از‌دوست‌داشتن‌است.‌
همچنین‌این‌که‌باید‌بیشتر‌با‌مردم‌حرف‌بزنیم‌و‌بیشتر‌
صداهای‌این‌جامعه‌متکثر‌را‌به‌رســمیت‌بشناســیم‌و‌
میزان‌اعتماد‌به‌مردم‌و‌میزان‌واگذاری‌امور‌به‌مردم‌داشته‌
باشــیم‌و‌بخش‌خصوصی‌را‌به‌عنوان‌شریک‌راهبردی‌
دولت‌بدانیم‌و‌امور‌را‌به‌او‌واگذار‌کنیم.«‌سخنگوی‌دولت‌
با‌تأکید‌بر‌اینکه‌در‌ایام‌جنگ‌‌12روزه‌مردم‌کار‌خودشان‌
را‌انجام‌دادند‌و‌اکنون‌نوبت‌دولت‌اســت‌که‌باید‌اقدام‌
مناسب‌را‌انجام‌بدهد،‌به‌برخی‌دستورالعمل‌های‌دولت‌
اشاره‌کرد‌و‌افزود:»موضوع‌اول‌موضوع‌بازسازی‌است‌و‌
پس‌از‌آن‌کمک‌به‌کسب‌و‌کارهایی‌است‌که‌چه‌ناشی‌
از‌حمله‌مستقیم‌یا‌به‌نحو‌غیرمستقیم‌آسیب‌دیده‌اند،‌
باید‌کمک‌کنیم‌آن‌ها‌بتوانند‌کارشان‌را‌به‌درستی‌انجام‌
دهند.افزایش‌کارآمدی‌دولت‌نیز‌جزء‌موضوعاتی‌است‌

که‌بارها‌مورد‌تأکید‌واقع‌شده.«

نورمحمد تربتی نژاد، نماینده پیشــین گرگان در مجلس در واکنش 
بــه انتقاداتی مبنی بــر دخالت نماینــدگان در انتصابات اســتاندار 
گلستان با اشاره به اینکه بر اساس عرف و فرهنگ سیاسی کشور و در 
غیاب سیستم سیاسی صحیح حزبی، عوامل مختلفی در انتصابات 
نقش دارند، معتقد اســت رویکرد انتصابات استاندار گلستان غالباً 
در چارچوب وفــاق ملی رئیس جمهور بوده اســت. او  در گفت وگو با 
هم میهــن توضیحاتی درباره عملکرد اســتاندار گلســتان در دولت 

چهاردهم داده است که در ادامه می خوانید. 

Ó  عملکــرد اســتاندار گلســتان در دولت چهاردهــم را چطــور ارزیابی 
می کنید؟ با توجه به مدت زمانی که از حضور ایشان می گذرد و انتصاباتی 

که داشته اند رویکرد سیاسی ایشان چگونه بوده است؟ 
با‌توجه‌به‌شناخت‌قبلی‌که‌از‌ایشان‌دارم،‌به‌نظر‌بنده‌استاندار‌محترم‌گلستان‌
از‌بین‌نامزدهای‌تصدی‌مسئولیت‌استانداری،‌یکی‌از‌گزینه‌های‌واجد‌شرایط‌و‌
شایسته‌بودند.‌هرچند‌قضاوت‌پیرامون‌عملکرد‌ایشان‌زود‌است‌و‌باید‌اجازه‌داد‌
مدت‌زمان‌معقولی‌از‌فعالیت‌ایشان‌در‌استان‌بگذرد،‌در‌عین‌حال‌در‌همین‌مدت‌
کوتاه‌تصدی،‌با‌توجه‌به‌تجربیات‌موفق‌قبلی‌و‌شــناخت‌مناسبی‌که‌نسبت‌به‌
وضعیت‌و‌شرایط‌استان‌دارند‌توانستند‌موضوعات،‌مشکات‌و‌برنامه‌های‌محوری‌
استان‌را‌شناسایی‌و‌در‌این‌راستا‌اقدامات‌خود‌را‌شروع‌نمایند.‌لذا‌امیدواریم‌که‌
بتوانند‌در‌رسیدن‌به‌اهداف‌راهبردی‌استان‌موفق‌باشند.‌بنده‌فکر‌می‌کنم‌که‌
ایشــان‌در‌رویکرد‌سیاسی‌و‌انتصابات‌تا‌حد‌زیادی‌از‌الگوی‌رئیس‌جمهور‌آقای‌

دکتر‌پزشکیان‌مبنی‌بر‌رعایت‌اصل‌وفاق‌استفاده‌نمودند.‌
Ó  انتقاداتی به اســتاندار گلستان مطرح اســت که در رویکرد وفاق ملی 

ایشان به اصولگراها گرایش داشته و نمایندگان گلستان نیز در انتصابات 
دخالت های بسیاری دارند. نظرتان در این ارتباط چیست؟ 

همان‌طوری‌که‌در‌پاسخ‌به‌سوال‌قبلی‌عرض‌کردم،‌به‌نظر‌بنده‌رویکرد‌انتصابات‌
استان‌غالباً‌در‌چارچوب‌وفاق‌ملی‌رئیس‌جمهور‌بوده‌است.‌همانطور‌که‌می‌دانیم‌
بر‌اساس‌عرف‌و‌فرهنگ‌سیاسی‌کشورمان‌و‌در‌غیاب‌سیستم‌سیاسی‌صحیح‌

حزبی،‌عوامل‌مختلفی‌در‌انتصابات‌در‌سطوح‌مدیریتی‌نقش‌دارند.‌تا‌آنجایی‌که‌
بنــده‌اطــاع‌دارم،‌عمده‌انتصابات‌اســتان‌با‌نظر‌مشــورتی‌کمیته‌انتصابات‌
اســتانداری‌و‌با‌بهره‌گیری‌از‌نظر‌مشورتی‌نمایندگان‌محترم‌مجلس،‌احزاب‌و‌
طیف‌های‌مختلف‌سیاســی‌و‌ســتادهای‌انتخاباتی‌بوده‌است.‌طبیعی‌به‌نظر‌
می‌رسد‌که‌در‌همه‌دولت‌ها‌نقش‌نمایندگان‌به‌دلیل‌جایگاهی‌که‌دارند‌می‌تواند‌
موثر‌تر‌باشد.‌در‌مورد‌گرایش‌استاندار‌در‌انتصابات‌به‌اصولگراها‌اینگونه‌می‌توان‌
اصاح‌کرد‌که‌به‌رغم‌گرایش‌استاندار‌محترم‌به‌تفکر‌اصاح‌طلبی،‌به‌دلیل‌سوابق‌
خدمتی،‌شاید‌ابعاد‌دوقطبی‌نگری‌به‌جریانات‌سیاسی‌در‌ایشان‌کمتر‌است‌و‌
به‌همین‌دلیل‌انتصابات‌ایشان‌بیشتر‌متمرکز‌به‌تفکرات‌اعتدالی‌اصاح‌طلبانه‌
و‌اصولگرایانه‌در‌چارچوب‌تفکرات‌دولت‌وفاق‌ملی‌اســتوار‌‌باشــد.‌هرچند‌که‌
انتظارات‌جامعه‌سیاســی‌اصاح‌طلب‌در‌انتصابات‌بر‌محور‌استفاده‌بیشتر‌از‌
اصاح‌طلبان‌در‌مناصب‌مدیریتی‌است‌و‌قضاوت‌هایی‌در‌این‌ارتباط‌را‌بهتر‌است‌

به‌زمانی‌موکول‌نماییم‌که‌همه‌انتصابات‌در‌استان‌انجام‌شده‌باشد.‌
Ó  عملکرد اجرایی استاندار گلستان از زمان انتصاب ایشان در 

این سمت چگونه ارزیابی می شود؟ 
برخــی‌از‌اقدامات‌اجرایی‌که‌ایشــان‌در‌این‌مــدت‌تصدی‌آن‌را‌
برعهده‌داشــتند،‌از‌قبیل‌تشکیل‌شــورای‌راهبردی‌و‌انتصاب‌
مشاورینی‌که‌متشکل‌از‌افراد‌با‌تجربه‌علمی،‌اجرایی‌و‌مدیریتی‌
با‌ســوابق‌بالا‌بوده‌اســت،‌از‌جمله‌رویکردهای‌ایشان‌در‌بخش‌
اجرایی‌بوده‌اســت.‌همچنین‌ایشــان‌تاش‌کردند‌تا‌با‌مشخص‌

کردن‌برش‌استانی‌در‌برنامه‌های‌هفتم‌توسعه‌و‌بالادستی‌و‌تعیین‌
و‌متمرکز‌شدن‌بر‌اجرای‌پروژه‌های‌محوری‌و‌تحول‌ساز‌

اســتان‌اقدامــات‌خوبــی‌را‌انجام‌دهنــد.‌آقای‌
استاندار‌با‌توجه‌به‌ارتباطات‌مستمر‌و‌خوبی‌
که‌در‌سطح‌ملی‌دارد‌و‌انگیزه‌بسیار‌بالایی‌
که‌در‌پیشــرفت‌و‌توسعه‌استان‌دارد،‌به‌
نظر‌می‌رسد‌شــروع‌بسیار‌مناسبی‌

در‌عرصه‌اجرایی‌داشته‌است‌و‌

می‌توان‌امیدوار‌بود‌که‌بتوانند‌در‌رشد‌و‌بهبود‌شاخص‌های‌اقتصادی،‌اجتماعی،‌
سیاسی‌و‌فرهنگی‌در‌گلستان‌توفیقات‌چشمگیری‌داشته‌باشند.‌

Ó  ،در دوره جنگ دوازده روزه تفویض اختیارات به اســتاندارها انجام شد 
از آن زمان استاندار گلستان چه استفاده ای از این رویکرد دولت کردند؟ 
در‌این‌رابطه‌تا‌جایی‌که‌بنده‌مطلع‌هستم،‌هرچند‌در‌جنگ‌دوازده‌روزه‌هدف‌
اصلی‌و‌مستقیم‌دشمن‌استان‌گلستان‌نبوده‌است،‌در‌عین‌حال‌از‌حیث‌داشتن‌
آمادگی‌کامل‌مســئولین‌استانی‌در‌زمینه‌تدارک‌مایحتاج‌مردم،‌حفظ‌آرامش‌و‌
ارائه‌خدمات‌عمومی،‌مدیریت‌مهاجران‌جنگی‌در‌استان‌و‌ایجاد‌هماهنگی‌بین‌
نیروهای‌نظامی،‌انتظامی‌و‌امنیتی‌بسیار‌خوب‌اقدام‌نموده‌اند‌و‌باید‌گفت‌که‌
استاندار‌و‌تیم‌مدیریتی‌ایشان‌از‌اختیارات‌محوله‌رئیس‌جمهور‌به‌نحو‌شایسته‌ای‌
اســتفاده‌کردند.‌در‌سایر‌موارد‌هم‌به‌نظر‌می‌آید‌استاندار‌جهت‌استفاده‌بهینه‌
از‌اختیارات‌محوله‌به‌منظور‌رشد‌و‌پیشرفت‌و‌توسعه‌استان‌برنامه‌ریزی‌های‌لازم‌
را‌انجام‌داده‌اند‌که‌امید‌داریم‌بتوانند‌در‌رفع‌مشــکات‌و‌محرومیت‌های‌استان‌

گلستان‌در‌ابعاد‌مختلف‌موفق‌باشند.‌
Ó  با توجه به اینکه در اســتان گلســتان جمعیت سنی ها به عنوان 

اقلیت بزرگ وجود دارد آیا از این گروه کسانی را منصوب کردند؟ در 
مورد زنان رویکرد ایشان چگونه بوده است؟ 

از‌نظر‌بنده‌تفکیک‌قائل‌شــدن‌در‌انتصابات‌بیــن‌اقوام،‌مذاهب‌و‌
جنسیت‌ها‌قطعاً‌روش‌صحیحی‌نیست.‌معتقدم‌در‌این‌زمینه‌محور‌
اصلی‌باید‌شایسته‌ســالاری‌باشــد.‌در‌عین‌حال‌هر‌چند‌مواردی‌از‌
اهل‌تســنن‌و‌بانوان‌محترم‌در‌استان‌در‌دولت‌های‌قبلی‌و‌فعلی‌
در‌جایگاه‌های‌مدیریتی‌قرار‌گرفتند‌لکن‌در‌این‌استان‌
ظرفیت‌های‌بالاتری‌در‌رابطه‌با‌استفاده‌از‌اقوام،‌
مذاهب‌و‌بانــوان‌در‌مناصــب‌مدیریتی‌وجود‌
دارد‌که‌امیدواریم‌در‌ادامه‌انتصابات‌اســتانی،‌
روند‌افزایشــی‌در‌این‌رابطه‌وجود‌داشته‌باشد‌
و‌اســتانداری‌نیز‌از‌ظرفیت‌های‌ایــن‌افراد‌در‌

مناصب‌مدیریتی‌استفاده‌کند.‌

نورمحمد تربتی نژاد نماینده پیشین گرگان در مجلس:

انتصابات استاندار متمرکز بر تفکرات متنوع سیاسی است

گلستان روی مرز اختلاف
 بررسی روی کار آمدن دولت وفاق 

و انتخاب علی اصغر طهماسبی به عنوان استاندار گلستان

خبرنگار گروه سیاست
منصوره محمدی

راه‌استاندار‌جدید‌گلستان‌به‌دلیل‌مخالفت‌‌های‌جدی‌که‌به‌عملکرد‌
وی‌در‌انتصابــات‌وارد‌اســت،‌به‌نظر‌می‌رســد‌ســخت‌شده‌اســت،‌
علی‌اصغر‌طهماســبی‌با‌وجود‌آنکه‌تاش‌کرده‌تا‌در‌بدنه‌مدیریتی‌
استانداری‌از‌چهره‌های‌اصاح‌طلب‌استفاده‌کند،‌اما‌نتوانسته‌نظر‌
مثبت‌اعضای‌ســتاد‌پزشــکیان‌را‌برآورده‌کنــد‌و‌در‌جریان‌رقیب‌و‌از‌
سوی‌اصولگراها‌نیز‌به‌او‌طعنه‌زده‌می‌شود‌که‌اتوبوس‌اصاحات‌وی‌
»چپ«‌کرده‌است)رسانه‌گلستان‌ما(.‌انتظاراتی‌که‌از‌وی‌وجود‌دارد،‌
او‌را‌از‌راهِ‌توســعه‌ای‌که‌در‌ســطح‌کان‌در‌نظر‌گرفته‌شده‌دور‌کرده‌
است؛‌مسئله‌ای‌که‌فعالان‌سیاسی‌اســتان‌به‌آن‌اذعان‌دارند.‌علی‌
اصغر‌طهماسبی،‌استاندار‌منتخب‌دولت‌چهاردهم‌در‌استان‌گلستان‌
اســت.‌او‌متولد‌بندرگز‌است‌و‌تحصیات‌دانشــگاهی‌اش‌در‌زمینه‌
مدیریت‌و‌برنامه‌ریزی‌بوده‌اســت.‌طهماسبی‌پیش‌از‌آنکه‌استاندار‌
گلستان‌شود،‌قائم‌مقام‌و‌معاونت‌اداره‌کل‌اطاعات‌گلستان‌و‌معاونت‌
سیاسی‌-‌امنیتی‌استانداری‌گلستان‌را‌در‌کارنامه‌کاری‌خود‌داشته‌

اســت.‌نام‌وی‌در‌میان‌گزینه‌های‌منتخب‌اعضای‌ســتاد‌انتخاباتی‌
پزشــکیان‌در‌استان‌بود،‌مجمع‌مشورتی‌استان‌گلستان‌نیز‌نام‌پنج‌
گزینه‌احسان‌مکتبی،‌رامین‌نورقلی‌پور،‌ابراهیم‌کریمی،‌عبدالرضا‌
چراغعلی‌و‌حسینقلی‌قوانلو‌را‌به‌عنوان‌کاندیداهای‌پیشنهادی‌خود‌
معرفی‌کردند‌که‌در‌این‌لیســت‌اسمی‌از‌طهماسبی‌نیامده‌بود.‌نام‌
محمود‌ربیعی‌و‌سیدمحمدرضا‌هاشمی‌نیز‌در‌میان‌کاندیداها‌مطرح‌

بود‌و‌در‌نهایت‌وی‌در‌رقابت‌با‌هاشمی‌به‌این‌سمت‌رسید.‌

ناراضیانِ سیاسیِ استاندار �
طهماسبی‌در‌یکی‌از‌سخنرانی‌های‌خود‌گفته‌بود‌»به‌نمایندگان‌
صریــح‌گفتم‌که‌بــه‌‌غیر‌از‌گفتمــان‌آقای‌پزشــکیان‌را‌نمی‌پذیریم.‌
نمی‌توانیم‌ببینیم‌کسی‌به‌گفتمان‌رئیس‌جمهور‌رأی‌نداده‌باشد‌امروز‌
فرماندار‌یا‌مدیرکل‌شــود.«‌در‌فروردین‌ماه‌نیز‌در‌نامه‌ای‌که‌از‌ســوی‌
مدیرکل‌حوزه‌استاندار‌به‌ادارات‌کل،‌سازمان‌ها،‌مدیران‌عامل‌بانک‌ها،‌
شرکت‌ها‌و‌مؤسسات‌عمومی‌و‌دولتی‌استان‌ارسال‌شد‌تأکید‌شد‌که‌
به‌منظور‌ایجاد‌هماهنگی‌بین‌واحدهــا‌و‌ارائه‌خدمات‌بهینه‌هرگونه‌
عزل‌ونصب‌و‌تغییرات‌و‌جابه‌جایی‌نیروهای‌آن‌دســتگاه‌در‌ســطوح‌
مدیریتی‌با‌هماهنگی‌این‌حوزه‌صورت‌گیرد.‌این‌گفتمان‌طهماسبی‌
نگرانی‌اصولگراها‌را‌در‌پی‌داشت،‌حال‌آنکه‌اعضای‌ستاد‌انتخاباتی‌

پزشکیان‌هم‌معتقدند‌با‌وجود‌حمایت‌هایی‌که‌از‌استاندار‌شد‌اما‌این‌
روزها‌نارضایتی‌از‌وی‌بالا‌گرفته‌است‌چراکه‌بیش‌از‌همه‌چیز‌مشغول‌
پاســخ‌به‌خواســته‌های‌نمایندگان‌مجلس‌اســت‌تا‌دولت.‌اسکندر‌
مومنی،‌وزیر‌کشور‌در‌مراسم‌معارفه‌استاندار‌جدید‌وی‌را‌مظهر‌وفاق‌
خوانده‌بود‌که‌شعار‌وفاق‌ملی‌و‌همبستگی‌در‌مدیریتهای‌گذشته‌در‌
وی‌دیده‌شــده‌است.‌اما‌انتقاد‌این‌روزها‌به‌وی‌در‌بخش‌سیاسی‌از‌
این‌بابت‌است‌که‌او‌نتوانسته‌شعار‌وفاق‌ملی‌را‌به‌درستی‌محقق‌کند‌
و‌بخش‌زیادی‌از‌نارضایتی‌از‌وی‌از‌نحوه‌چینش‌نیروهای‌سیاسی‌در‌
پست‌های‌مدیریتی‌نشأت‌می‌گیرد‌که‌یا‌تغییر‌نکرده‌اند‌و‌یا‌بیشتر‌از‌
جناح‌سیاسی‌اصولگرا‌بوده‌اند.‌از‌سوی‌دیگر،‌اصولگراها‌نیز‌معتقدند‌
که‌وی‌گردش‌به‌چپ‌داشته‌و‌بیشتر‌از‌اصاح‌طلب‌ها‌در‌پست‌های‌

مدیریتی‌استفاده‌می‌کند.‌

بانوان و جوانان مغفول ماندند �
استاندار‌گلســتان‌در‌ســخنان‌خود‌بر‌انتصاب‌جوانان،‌بانوان‌و‌
اقوام‌تاکید‌ویژه‌داشــته‌اســت،‌اما‌تا‌این‌لحظه‌نسبت‌به‌این‌رویکرد‌
خــود‌اقدامی‌انجام‌نداده‌اســت.‌‌وی‌در‌بخشــی‌از‌انتصابات‌خود،‌
مجتبی‌جمالی‌)اصاح‌طلب(‌را‌به‌معاونت‌توســعه‌مدیریت‌و‌منابع‌
استانداری‌منصوب‌کرد،‌سیدصادق‌شیرنگی‌را‌به‌عنوان‌مدیرکل‌دفتر‌
امور‌سیاسی‌و‌انتخابات‌استانداری،‌سیدمهدی‌مهیائی‌را‌به‌سمت‌
معاون‌هماهنگی‌امور‌عمرانی،‌محمد‌حمیدی‌را‌به‌عنوان‌سرپرست‌
معاونت‌سیاسی،‌امنیتی‌و‌اجتماعی‌استاندار،‌عبدالعلی‌کیان‌مهر‌را‌
به‌سمت‌معاون‌هماهنگی‌امور‌اقتصادی‌استانداری‌و‌علی‌حسینیان‌
را‌به‌عنوان‌دبیر‌شــورای‌راهبردی‌اســتانداری‌منصوب‌کرده‌است‌و‌
هیچ‌زنی‌نیز‌به‌سمت‌های‌مدیریتی‌نرسیده‌است.‌مهدی‌اسامی،‌
رئیس‌ستاد‌مردمی‌پزشکیان‌در‌گلستان‌نیز‌به‌مدیرکلی‌حوزه‌استاندار‌
رسید.‌طهماسبی‌در‌نشســتی‌که‌اخیراً‌با‌مجمع‌نمایندگان‌استان‌
داشته‌است،‌بر‌ضرورت‌تغییر‌مدیران‌تاکید‌کرده‌و‌توضیح‌داده‌است‌
بیش‌از‌‌2۰پیشنهاد‌برای‌تغییر‌مدیران‌استانی‌به‌تهران‌ارسال‌شده‌و‌

پیگیر‌تسریع‌در‌فرایند‌انتصابات‌جدید‌است.‌

راه سخت توسعه گلستان �
با‌وجود‌مخالفت‌هایی‌که‌از‌طیف‌اصاح‌طلب‌به‌طهماسبی‌وارد‌
است،‌اصولگراها‌نسبت‌به‌عملکرد‌استاندار‌نقطه‌نظر‌مثبت‌بیشتری‌
دارند.‌با‌وجود‌آنکه‌اصولگراها‌به‌انتصاب‌طهماسبی‌پالس‌مثبت‌نشان‌
دادنــد‌و‌وی‌را‌نمادی‌از‌وفاق‌سیاســی‌و‌کنار‌آمدن‌اصاح‌طلب‌ها‌با‌
اصولگراها‌دانســتند،‌اما‌تاش‌های‌روزنامه‌هم‌میهن‌برای‌گفت‌وگو‌
با‌چهره‌های‌اصواگرای‌اســتان‌در‌زمــان‌تهیه‌این‌گزارش‌بی‌نتیجه‌
ماند‌و‌آنها‌حاضر‌به‌مصاحبه‌نشدند.‌‌اسکندر‌مومنی‌ماموریت‌های‌
مهمی‌به‌وی‌به‌ویژه‌در‌زمینه‌کریدور‌تجاری‌شــمال‌–‌جنوب‌و‌شرق‌
-‌غرب‌محول‌کرده‌اســت‌و‌با‌تاکید‌بر‌اینکه‌گلستان‌دروازه‌اتصال‌به‌
آســیای‌میانه‌است‌در‌مراسم‌معارفه‌وی‌گفت‌که‌یکی‌از‌شاخصهای‌
مهم‌دولت‌چهاردهم‌در‌ارزیابی‌استانداران‌ایجاد‌بستر‌مناسب‌برای‌
سرمایه‌گذاری‌داخلی‌و‌خارجی‌است.‌طهماسبی‌تا‌به‌امروز‌بیشتر‌
از‌آنکــه‌در‌امــور‌اجرایی‌مورد‌تحلیــل‌و‌ارزیابی‌قــرار‌گیرد،‌عملکرد‌
سیاسی‌وی‌زیر‌ذره‌بین‌قرار‌گرفته‌است‌و‌با‌توجه‌به‌تفویض‌اختیارات‌
استانداران‌که‌از‌سوی‌رئیس‌جمهور‌صورت‌گرفت،‌مردم‌این‌استان‌

منتظر‌هستند‌تا‌عملکرد‌وی‌را‌در‌راستای‌توسعه‌استان‌ببینند.‌

گزارش 
استانی

ور
ش

ت ک
زار

: و
س

عک
 


